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CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO ED  INDETERMINATO DI N. 

2 POSTI DI “OPERATORE TECNICO – OPERAIO DI MAGAZZIN O” (AREA DEGLI 

OPERATORI ESPERTI CCNL FUNZIONI LOCALI) 

 

La Commissione ha proceduto alla determinazione dei criteri e modalità di valutazione delle prove 

concorsuali finalizzate all’assegnazione dei punteggi attribuibili alle singole prove:  

 

• la prova pratico attitudinale consisterà nella simulazione di interventi in situazioni definite, 

finalizzata alla soluzione di casi pratici. Per espletare la prova ai candidati sarà concesso il tempo 

massimo di 50 minuti. Il punteggio massimo assegnabile sarà di 30/30 punti. La prova risulterà 

superata con un punteggio minimo di 21/30.La prova sarà valutata, analiticamente e nel complesso, 

secondo criteri di correttezza, completezza, esaustività, pertinenza e tenendo conto della capacità 

tecnica e del livello di qualificazione dimostrati. 

• la prova orale, cui accederanno i candidati che avranno riportato una votazione di almeno 21/30 nella 

prova pratico attitudinale, verrà predisposta sotto forma di quesiti, sottoponendo un minimo di 3 

quesiti. La prova sarà valutata, analiticamente e nel complesso, secondo criteri di correttezza, 

completezza, esaustività, pertinenza, chiarezza nell’esposizione e tenendo conto della capacità 

organizzativa del lavoro dimostrata, della conoscenza e corretta applicazione di nozioni inerenti la 

sicurezza sui luoghi di lavoro e l’antifortunistica. La prova risulterà superata dai candidati che 

avranno conseguito una votazione di almeno 21/30.  

Verrà inoltre accertata la conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche 

più diffuse e della lingua inglese. 

 

 

 

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE 
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