
     ALLEGATO IIII ‐ FAC‐SIMILE CONVENZIONE  

 

 

Convenzione  fra  l’ASP  “Reggio  Emilia  –  Città  delle  Persone”  e  _____________________  all’esito  del 

PERCORSO DI CO‐PROGETTAZIONE, AI SENSI DELL’ART. 55 DEL D.LGS. 117/2017, PER 

LA REALIZZAZIONE ATTIVITA’ DI PET THERAPY PRESSO I SERVIZI DI ASP 

                                                   TRA 

L’Azienda pubblica di Servizi alla Persona “Reggio Emilia ‐ Città delle Persone”, con sede legale a Reggio 

Emilia in Via Marani, n. 9/1, (Codice Fiscale e Partita Iva 01925120352), di seguito indicata come ASP, 

rappresentata dal Direttore ________, nata a _____ il ______domiciliata, ai fini del presente atto, presso la 

sede di ASP; 

E 

L’ETS __________ di seguito indicata come _______ (Codice Fiscale ______), iscritta al _________, con 

sede in ___________, rappresentata dal suo Presidente pro‐tempore e legale rappresentante 

___________nato a________________ il _______________, domiciliata per la carica presso la sede 

dell’Associazione; 

Richiamati: 

 il D.Lgs. 3 luglio 2017, n. 117 “Codice del Terzo settore, a norma dell'articolo 1, comma 2, lettera b), 

della legge 6 giugno 2016, n. 106”, la cui finalità è sostenere l'autonoma iniziativa dei cittadini che 

concorrono, anche in forma associata, a perseguire il bene comune, ad elevare i livelli di cittadinanza 

attiva, di coesione e protezione sociale, favorendo la partecipazione, l'inclusione e il pieno sviluppo 

della persona, a valorizzare il potenziale di crescita e di occupazione lavorativa, in attuazione degli 

articoli 2, 3, 4, 9, 18 e 118, quarto comma, della Costituzione; 

 la  Legge  regionale  21  febbraio  2005,  n.  12  “Norme  per  la  valorizzazione  delle  organizzazioni  di 

volontariato. Abrogazione della L.R. 2 settembre 1996, n. 37”, che riconosce il valore sociale e civile 

ed il ruolo nella società del volontariato come espressione di partecipazione, solidarietà e pluralismo, 

ne sostiene e favorisce l'apporto originale per il conseguimento delle più ampie finalità di carattere 

sociale,  civile  e  culturale  e  disciplina  i  rapporti  tra  le  istituzioni  pubbliche  e  le  organizzazioni  di 

volontariato; nonché l’istituzione e la tenuta di registri regionale e provinciali; 

 la  legge  regionale  n.  2  del  2003,  che  all’articolo  44  incentiva  l’apporto  del  volontariato  alla 

realizzazione del sistema locale dei servizi sociali a rete, anche mediante la stipula di convenzioni per 

l’erogazione di prestazioni di attività compatibili con la natura e le finalità del volontariato; 

 

Valutato che è stata costruita una progettazione all’esito del procedimento di co‐progettazione nell'ambito 

delle norme di collaborazione tra Enti pubblici e Terzo settore (determina n. del ________) in un rapporto 

non sinallagmatico, che permetta  di integrare le diverse risorse, economiche e umane, rivolte ai cittadini e 

ai servizi stessi. 

Tutto ciò premesso, costituendo le premesse parte integrante e sostanziale del presente atto, si redige e si 

sottoscrive la seguente convenzione:  

Articolo 1 – Scopo 
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La presente convenzione ha lo scopo di realizzazione di Attività di Pet Therapy per i servizi di ASP con 

l’obiettivo di migliorare la qualità di vita degli ospiti dei servizi andando a stimolare lo stato fisico, 

psichico ed emotivo. Tra gli obiettivi principali ci si pone quello di stimolare la socializzazione e la 

comunicazione,  riattivare  percorsi  emotivi,  stimolare  la  deambulazione  e  l’utilizzo  degli  arti  (a 

seconda dell’utente), stimolare alcune funzioni cognitive residue. In particolare, le attività proposte 

hanno l’obiettivo di portare un effetto benefico sulla comunicazione verbale e non verbale, sulla 

stimolazione sensoriale, e sulla soddisfazione di certi bisogni primari, quali attenzione e affetto. 

 

 

Articolo 2 ‐ Oggetto 

1. ETS______ si impegna a svolgere in collaborazione con ASP le azioni indicate all’esito della 

procedura di coprogettazione (…) 

Articolo 3 ‐ Persone impegnate  

Articolo 4 ‐ Contenuto e modalità di intervento  

  

Articolo 5 ‐  Sicurezza  

1.  ETS______ garantisce il rispetto delle norme sulla Sicurezza nei luoghi di lavoro (D.Lgs. n. 81/2008) 

in relazione al contesto ed alla tipologia di attività prevista dalla presente Convenzione, a tutela della salute 

e della sicurezza dei Volontari/Lavoratori; a tal fine ASP si impegna a fornire la formazione generale di cui al 

D.Lgs 81/2008 e a fornire le indicazioni inerenti i rischi specifici inerenti il luogo di lavoro.  

 

Articolo 6 ‐ Assicurazioni 

1.  Ai sensi dell’articolo 18, comma 2 del D.Lgs. n. 117 del 2017, del DM attuativo del 6 ottobre 2021 e 

dell’articolo 13 della L.R. 21 febbraio 2005, n. 12, ETS_________ ha l’obbligo di assicurare _______ contro 

gli infortuni e le malattie connesse allo svolgimento della attività di volontariato presso ASP, nonché per la 

responsabilità civile verso terzi per i danni cagionati dall’esercizio dell’attività medesima. 

2.  Prima dell’avvio dell’attività di cui alla presente convenzione ETS________ comunica all’indirizzo di 

posta certificata di ASP, all’attenzione della Dirigente dell’Area Servizi alla Persona, gli estremi della polizza 

ed il nominativo della Compagnia assicurativa con la quale risulta assicurata contro i rischi di cui al comma 1 

3.  ETS_________ è altresì tenuta a comunicare con le modalità di cui al comma 2 qualunque 

variazione sulla polizza comunicata. 

Articolo 7 ‐ Strutture, attrezzature, mezzi 

1.  Non è previsto l’utilizzo di particolari mezzi e/o attrezzature per lo svolgimento dell’attività oggetto 

della presente convenzione. 

Art. 8 ‐ Risorse messe a disposizione da ASP 

ASP si impegna a____________________ 
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Articolo 9 – Modalità di verifica e valutazione dell’attività 

I referenti di ASP e ETS effettuano congiuntamente verifiche periodiche dell’attività svolta, volte ad 

accertare il conseguimento degli obiettivi definiti ed il gradimento degli assistiti, anche per valutare la 

necessità di eventuali riprogettazioni delle attività previste. 

Asp ed ETS disciplineranno termini e modalità della rendicontazione delle spese secondo... 

Articolo 10 – Applicazione della normativa in materia di protezione dei dati personali e nomina del 

Responsabile del Trattamento  

Con separato atto, allegato in calce alla presente convenzione, ASP, in qualità di titolare del trattamento dei 

dati personali, designa ETS___ quale “Responsabile del trattamento” ai sensi e per gli effetti di cui 

all’articolo 28 del Regolamento UE 2016/679 per le operazioni di trattamento necessarie allo svolgimento 

delle attività oggetto della presente convenzione. ETS_________ garantisce l’osservanza di quanto sancito 

dal Regolamento Europeo sulla Privacy n. 2016/679 e per quanto applicabile dal D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 

196 (Codice privacy), nonché il rispetto della regolamentazione/policy aziendale. In ogni caso ETS______ è 

direttamente responsabile dei danni cagionati ad altri in conseguenza di un illecito trattamento di dati 

personali imputabile ai volontari impiegati nella convenzione. 

Articolo 11 – Durata della convenzione, rinnovi, risoluzione  

1.  La presente convenzione ha validità a decorrere dal giorno della sua sottoscrizione e fino al 

________. 

2.  L’eventuale rinnovo  è previsto  e la convenzione è eventualmente prorogabile per ulteriori anni 2 a 

discrezione di ASP 

3.  La presente convenzione può essere risolta in qualsiasi momento, previa diffida da comunicare a 

mezzo di posta certificata, anche di una sola delle parti, per provata inadempienza da parte di uno dei 

soggetti contraenti degli obblighi assunti. 

4. La presente convenzione, redatta e sottoscritta in duplice esemplare, è esente da imposta di bollo 

ai sensi dell’articolo 82 del D.Lgs. n. 117 del 2017 ed è soggetta a registrazione solo in caso d’uso ai 

sensi dell’articolo 5, comma 2 del DPR 26 aprile 1986, n 131 a cura e spese della parte richiedente. 

 

Articolo 12 Obblighi in materia di tracciabilità 

E’ garantita la tracciabilità dei flussi finanziari, in relazione alle norme specifiche 

Articolo 13 – Foro competente 

Per ogni controversia che dovesse sorgere in merito alla presente convenzione è competente il Foro di 

Reggio Emilia. 

 

Per ETS__________‐                          Per ASP 

Presidente pro‐ tempore            Il Direttore  

e legale rappresentante 

                 

_____________________          ___________________ 


