
AVVISO DI AFFIDAMENTO DIRETTO 
 

AFFIDAMENTO DIRETTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE IN MOD ALITA’ 
TELEMATICA DI PROVE SELETTIVE PER L’ASSUNZIONE DI P ERSONALE 

DIPENDENTE E ADEMPIMENTI CONNESSI PER MESI 36 
 TRAMITE PIATTAFORMA DELLA REGIONE EMILIA ROMAGNA “ SATER”. 

 
• Committente: ASP “REGGIO EMILIA Città delle Persone”– Via P. Marani 9/1 – 42122 Reggio 

Emilia; 
 

• Oggetto della fornitura: “SERVIZIO DI GESTIONE IN MODALITA’ TELEMATICA DI 
PROVE SELETTIVE PER L’ASSUNZIONE DI PERSONALE DIPEN DENTE E 
ADEMPIMENTI CONNESSI PER MESI 36 – cig ZB53B1D94E”; 
 

• Procedura: Accordo Quadro, tramite affidamento diretto preceduto da indagine di mercato 
svolta con pubblicazione di specifico avviso tramite piattaforma SATER e successiva richiesta 
di preventivo; 

 
• Criterio di aggiudicazione: lotto unico a favore della offerta selezionata con il criterio del prezzo 

più basso; 
 

• Operatori richiedenti la partecipazione, invitati:   
   Operatore  Sede Legale 

MERITO Srl Genova 

Ifoa MANAGEMENT SRL Reggio Emilia 

GI Group SpA Milano 

 
• Offerte pervenute 

   Operatore  Sede  
MERITO Srl Genova 

Ifoa MANAGEMENT SRL Reggio Emilia 

GI Group SpA Milano 

 
• Con Determinazione  Dirigenziale n. 2023/200 del 08/06/23 è stata proclamata aggiudicazione a 

favore dell’Operatore Economico MERITO Srl di Genova verso il corrispettivo di € 23.365,00 
iva esclusa. 
 

• Durata 36 mesi decorrenti dal 9.06.2023, fatte salve le eventuali opzioni di rinnovo e/o proroga 
tecnica, definita “ab origine” nei documenti di gara; 

 
            IL DIRIGENTE AREA RISORSE 
        UMANE E FINANZIARIE  
           D.ssa Alessandra Sazzi 
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