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DELIBERAZIONE N. 2025 - 46 

 

OGGETTO: 4 MANIFESTAZIONI DI INTERESSE AD ADERIRE AL LOCAL STAKEHOLDER 

GROUP (GRUPPO LOCALE DEGLI STAKEHOLDER) DEL PROGETTO 

INTERREG EUROPE LONGEVITY ``INTERREGIONAL COOPERATION 

TOWARDS PERSON-CENTRED CARE FOR AGEING PEOPLE IN CONDITIONS 

OF VULNERABILITY``   

 

Reggio Emilia, questo giorno 21 (ventuno) del mese di novembre dell’anno 2025 nella sede 

dell’Azienda in Via Pietro Marani 9/1 Reggio Emilia 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

nominato con deliberazione dell’Assemblea dei Soci dell’ ASP “REGGIO EMILIA – Città delle 

Persone” n. 2021/5 del 25/02/2021, si è riunito alle ore 14,00 a seguito invito del Signor Presidente, 

con l’intervento dei Signori: 

      

N. Componenti Carica Presenti Assenti 

14 MARIELLA MARTINI Presidente X  

15 SIMONE CAPRARI VicePresidente X  

16 GIULIA NOTARI Consigliere X  

   3 -- 

 

Assistono alla seduta il Direttore dell’Azienda: Nadia Manni 

e il segretario verbalizzante: Anna Maria Lacala 

Il Presidente MARIELLA MARTINI assume la presidenza e, riscontrato legale il numero dei presenti per 

deliberare validamente, dichiara aperta la seduta. 
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- 4  - 

MANIFESTAZIONI DI INTERESSE AD ADERIRE AL LOCAL STAKEHOLDER GROUP (GRUPPO 

LOCALE DEGLI STAKEHOLDER) DEL PROGETTO INTERREG EUROPE LONGEVITY 

``INTERREGIONAL COOPERATION TOWARDS PERSON-CENTRED CARE FOR AGEING PEOPLE 

IN CONDITIONS OF VULNERABILITY``   

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 

PREMESSO CHE in molti Paesi dell'UE, la combinazione del cambiamento demografico 

in atto e delle attuali sfide socio-economiche sta portando all'emergere di un particolare segmento di 

popolazione con bisogni complessi e multipli, che può essere definito come “anziani vulnerabili”. 

Questo gruppo target rappresenta la fascia di popolazione che sta entrando nella terza età e che è 

caratterizzata da un profilo di rischio di esclusione sociale in base a diversi indicatori sociali, 

economici, personali e relazionali (ad esempio, basso reddito, composizione del nucleo familiare, 

condizioni di disabilità, ecc); 

DATO ATTO CHE il Comune di Reggio Emilia ha partecipato ad un progetto europeo 

denominato LONGEVITY “Interregional cooperation towards person-centred care for ageing people 

in conditions of vulnerability” che favorirà lo scambio e il trasferimento di buone pratiche tra 7 

regioni, di cui 5 Paesi dell'UE (IT, NL, DK, HU, ES) e 2 Paesi candidati (BiH e MD), per innovare 

le politiche locali e regionali relative all'assistenza sanitaria e alla promozione del benessere delle 

persone anziane vulnerabili, adottando un approccio assistenziale integrato e centrato sulla persona. 

DATO ATTO CHE: 

1. Il progetto Longevity “Interregional cooperation towards person-centred care for ageing people in 

conditions of vulnerability” n. identificativo 03C0880 CUP J89I25000480007 favorirà lo scambio e 

il trasferimento di buone pratiche tra le regioni del partenariato facendo leva su: 

 Prossimità e accesso alle cure: centri sanitari e assistenziali decentrati, approccio partecipativo 

per superare le barriere di accesso alle cure; 

 Impegno della comunità per la salute mentale: coinvolgimento attivo delle comunità locali 

per promuovere il benessere affettivo, relazionale e mentale degli anziani; 

 Invecchiamento proattivo: promuovere il passaggio da un modello di utente passivo a uno 

incentrato sulla responsabilizzazione dell'anziano e sul contrasto agli atteggiamenti ageisti; 

 Approccio olistico: promuovere la collaborazione tra servizi sanitari, assistenziali e attori 

socio-culturali; 
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 Cooperazione multisettoriale: approcci innovativi per integrare i livelli di governance e le 

parti interessate. 

2. La combinazione di dimensioni sociali e sanitarie, cooperazione intersettoriale innovativa e 

promozione di comportamenti sani e benessere emotivo sosterrà le regioni dell'UE nel migliorare 

l'accesso a servizi di assistenza e supporto di qualità per gli anziani vulnerabili, al fine di creare 

sistemi sanitari e comunità più inclusivi, incentrati sulla persona e resilienti. 

3. Il progetto vede il Comune di Reggio Emilia quale Lead Partner e coordinatore di un partenariato 

formato dai seguenti partner: 

 City of Almere (Paesi Bassi) 

 Loka Foundation (Ungheria) 

 Aabenraa Municipality (Danimarca) 

 Municipality of Centar Sarajevo (Bosnia and Herzegovina) 

 Municipality of Lorquí (Spagna) 

 City Hall of Chisinau Municipality (Repubblica di Moldova) 

4. Il progetto ha una durata di 4 anni (1 maggio 2025 – 31 luglio 2029) ed è costituito da diverse fasi 

qui di seguito sintetizzate: 

 Analisi e mappatura e valutazione del contesto locale; 

 Definizione di un gruppo di stakeholder locali per identificare le buone pratiche presenti e le 

strategie d’intervento locale; 

 Scambio di buone pratiche tra il partenariato attraverso study visits ed eventi tematici; 

 Miglioramento dello strumento politico locale grazie al contributo e al trasferimento delle 

buone pratiche individuate all’interno del partenariato. 

5. Il progetto prevede una fase di monitoraggio del miglioramento dello strumento di policy di 

riferimento ed una fase finale di disseminazione dei risultati raggiunti. 

6. Il progetto prevede che ogni Partner proceda a dare vita ad un proprio Local Stakeholder Group - 

Gruppo Locale degli Stakeholder, che dovrà essere formalizzato, rendendolo così un meccanismo 

permanente ed uno strumento effettivo di governance, finalizzato a passare da una collaborazione tra 

attori in forma di coinvolgimento ad una attività di co-progettazione per le azioni progettuali previste 

dal progetto stesso. Il Comune di Reggio Emilia sarà responsabile della gestione del proprio Local 

Stakeholder Group (Gruppo Locale degli Stakeholder - LSG ) e ne assumerà la direzione, il 

monitoraggio delle attività e ne valuterà i risultati, in termini di azioni comuni svolte. Il Comune si 

occuperà del coordinamento e di identificare strategie condivise. ll LSG non sarà quindi direttamente 

responsabile dello svolgimento delle attività di progetto, ma risulterà, tuttavia, cruciale poiché, come 

previsto dalle finalità generali del progetto; il Comune dovrà comprendere anche le esigenze dei 
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membri del LSG stesso e definire con esso visioni comuni. Gli Stakeholder che verranno coinvolti 

nel progetto serviranno a rappresentare le competenze distintive chiave del territorio di Reggio 

Emilia. 

7. A livello locale il LSG - Gruppo Locale degli Stakeholder: 

• supporterà il Comune nella mappatura ed individuazione di buone pratiche locali da condividere 

con gli altri Partner di Progetto; 

• parteciperà ad incontri periodici locali per condividere esigenze di progetto e definire strategie 

comuni di intervento; 

• contribuirà al miglioramento delle strategie e degli strumenti di policy a livello locale sul tema della 

longevità 

8. A livello internazionale i rappresentanti del LSG potranno partecipare alle visite di studio e agli 

eventi trasnazionali previsti dal progetto (in accordo con le risorse finanziarie disponibili). Il Local 

Stakeholder Group sarà anche il luogo in cui condividere le conoscenze acquisite dal progetto e 

riportare feedback e contenuti attraverso gli incontri periodici. I rappresentanti del LSG 

contribuiranno allo scambio di esperienze attraverso mappatura di loro pratiche, scambio di 

conoscenze, competenze, contatti. La partecipazione al LSG - Gruppo Locale degli Stakeholder sarà 

a titolo gratuito. 

PRESO ATTO CHE il Comune di Reggio Emilia all’interno delle finalità progettuali di 

cui sopra ha quindi promosso un avviso con lo scopo di creare e formalizzare la Local Stakeholder 

Group (Gruppo locale degli Stakeholder) del Comune di Reggio Emilia del Progetto Interreg Europe 

“Interregional cooperation towards personcentred care for ageing people in conditions of 

vulnerability” n. identificativo 03C0880 CUP J89I25000480007”; 

DATO ATTO CHE i destinatari del presente Avviso sono i soggetti giuridici che operano 

sul territorio di Reggio Emilia, occupandosi in particolare di tutti i temi legati alla longevità e 

all’invecchiamento sono molteplici punti di vista (sociale, sanitario, culturale...) tra cui si annoverano: 

• Autorità Locali e Regionali 

• Associazioni e Fondazioni 

• Attori del terzo settore 

• Cooperative sociali 

• Aziende sanitarie locali 

• Aziende di servizio alla persona 

• Università 

• Centri di Ricerca 

• Fondazioni ONLUS 

• Scuole e Istituti Scolastici 

• Imprese socialmente responsabili 

• Associazioni di volontariato 

• Organizzazioni di promozione sociale 
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DATO ATTO CHE ASP Reggio Emilia Città delle Persone è l’azienda partecipata del 

Comune di Reggio Emilia che gestisce diversi servizi, di cui una larga parte per la popolazione 

anziana ed in particolare: 

- 7 case residenza anziani, accreditate ai sensi della normativa regionale di riferimento, per un totale 

di 582 posti letto; 

- 1 casa di riposo per un totale di 91 posti letto; 

- 19 appartamenti protetti per anziani; 

- 5 centri diurni per anziani, accreditati ai sensi della normativa regionale di riferimento, per un totale 

di 125 posti; 

- un servizio di tutoring per accompagnare le famiglie nelle dimissioni protette e un servizio di 

portierato sociale. 

DATO ATTO CHE all’interno dei documenti di programmazione di ASP ed in 

particolare il Piano programmatico 2025 2026 2027, approvato con la deliberazione n. 69 del 

29.12.2024, il Consiglio di Amministrazione ha fornito come mandato la valorizzazione dei servizi e 

la loro qualificazione; 

DATO ATTO CHE si ritiene opportuno la partecipazione di ASP alla progettazione di 

cui sopra e altresì di dare mandato al legale rappresentante di partecipare alla Manifestazione di 

interesse; 

DATO ATTO CHE responsabile del procedimento del presente atto è il Dirigente 

dell’Area Servizi;  

ACQUISITO il parere di regolarità tecnico amministrativa della Dirigente proponente;  

PRESO ATTO del parere favorevole espresso dal Direttore, ai sensi dell’articolo 28, 

comma 6 dello Statuto aziendale; 

RICHIAMATO l’articolo 28 dello Statuto aziendale sulla validità e sullo svolgimento 

delle sedute che prevede, al comma 3, che il Consiglio deliberi a maggioranza assoluta dei votanti, 

prevalendo in caso di parità il voto del Presidente e, al comma 5, che l’espressione del voto avvenga 

in forma palese, fatti salvi i casi in cui si tratti di questioni concernenti persone; 

Si procede alla votazione in forma palese della presente deliberazione e il Consiglio di 

Amministrazione all’unanimità dei presenti 

D E L I B E R A 

per le motivazioni espresse in premessa e qui integralmente richiamate 
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1. Di approvare l’adesione alla MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER ADERIRE AL 

LOCAL STAKEHOLDER GROUP (GRUPPO LOCALE DEGLI STAKEHOLDER) DEL 

PROGETTO INTERREG EUROPE LONGEVITY “INTERREGIONAL 

COOPERATION TOWARDS PERSON-CENTRED CARE FOR AGEING PEOPLE IN 

CONDITIONS OF VULNERABILITY;  

2. Di dare mandato al Presidente di sottoscrivere la manifestazione di interesse e gli eventuali 

atti successivi; 

3. di pubblicare la presente deliberazione all’Albo Pretorio on line dell’Azienda per la durata di 

10 giorni consecutivi. 

 

Letto, approvato e sottoscritto 

                                                                   

                   Il Presidente                    

 

                                                            ________________________________________ 

 

       Il Direttore 

 

      _______________________________________ 
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