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DALL’A.A 2023 IN CORSO   
Scuola di Specializzazione in 

Psicoterapia COIRAG 
(riconosciuta M.I.U.R)  

Sede Milano, Via Pinturicchio, 1, 
20133 

 
Da maggio a giugno 2025  

• datore di lavoro 
Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 
 

Da Gennaio 2025 a maggio 2025  
• datore di lavoro 

Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 
 
 
 

Da Gennaio 2025 a maggio 2025  
• datore di lavoro 

Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 
 
 
 

Dal dicembre 2023 a maggio 
2025  

• datore di lavoro 
Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 
 
 
 
 
 
 

3) aa.aa dal 2022-23 al 2023-24 Docente a contratto (incarico docenza 30h) 
Modelli integrati di intervento psico-educativo per la disabilità 
intellettiva e i disturbi generalizzati dello sviluppo - M-PSI/04, 
nell'ambito del Corso di Specializzazione per l'attività di sostegno didattico 
agli alunni con disabilità, Ottava Edizione (2024), Nona Edizione (2025) 

Insegnamento di Psicologia Generale (incarico docenza 20 h) all’interno del 
primo anno del percorso quadriennale di specializzazione in psicoterapia a.a. 
2023. Il modello scientifico/clinico della Scuola si colloca nell’ambito della 
psicoterapia ad orientamento psicoanalitico privilegiando un vertice analitico di 
gruppo (Gruppoanalisi, Psicodramma Analitico, Psicosocioanalisi). 
 
 
 
Centro Studio e Lavoro. “la Cremeria” S.r.l.  
Via Tornara 2/B, 42025 Cavriago (RE) 
Formazione professionale  
Collaborazione libero professionale 
Docenza in assetto di gruppo operativo online “Ripensare la filiera dei 
servizi di cura nell'era della transizione ecologica e digitale” – 12h  
 
 
I.T.E.S J. Barozzi     
Viale Monte Kosica n.136, Modena 
Formazione professionale  
Collaborazione libero professionale 
Docenza in assetto di gruppo operativo in qualità di Esperto “L’impatto 
delle neuroscienze su memoria, attenzione e apprendimento nell’era 
digitale” - Laboratori di formazione sul campo – 10h ; Piano nazionale di 
ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca. 25 Docenti secondaria di 
secondo grado. 
 
Istituto Comprensivo Montecchio    
Via XXV Aprile 14, Montecchio Emilia (RE) 
Formazione professionale  
Collaborazione libero professionale 
Docenza in assetto di gruppo operativo in qualità di Esperto “Contrastare 
l’abilismo: la disabilità come risorsa” Laboratori di formazione sul campo – 12h 
; Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca. 12 
Docenti di materia e di sostegno operanti nella scuola dell’infanzia, primaria e 
secondaria di primo grado.  
 
I.R.E. COOP Emilia Romagna – società cooperativa   
Sede Regionale Via Calzoni1/3, 40128 Bologna 
Formazione professionale  
Collaborazione libero professionale 
Docenza presso CD Disabili Podenzano gestito da Coop. Aurora Domus 
attraverso l'apprendere dall'esperienza in assetto di Gruppo Operativo: partire 
dalla teoria per applicarla in sessioni operative: 
 Maggio 2025 Il rapporto con i familiari delle persone con disabilità (8h; 

10p) 
 Maggio 2024 L'intervento educativo nei casi di doppia diagnosi: DI e 

Psicopatologia (8h; 10p) 
 Dicembre 2023 Lavorare per obiettivi attraverso l’uso di strumenti 

educativi (16h, 20p)  
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Ottobre 2023-in corso  
• datore di lavoro 

Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 
 
 

Da ottobre 2023 a Aprile 2025 
• datore di lavoro 

Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DAL 1/06/2023- in corso   
• datore di lavoro 

Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DAL 19/04/2023 – 30/06/2025   
• datore di lavoro 

Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 
 
 
 
 

PLURICART SpA   
Via Giovanni Agnelli, 3 42049 Calerno (RE) 
Packaging alimentare 
Collaborazione libero professionale 
Supervisione in assetto di gruppo operativo. Nel corso della supervisione il 
partecipante maturerà capacità di auto-osservazione, di osservazione del 
gruppo e del contesto in cui è inserito. Attraverso un esercizio costante 
guidato dal supervisore sarà poi il gruppo stesso, nella quotidianità, ad 
applicare uno sguardo “esterno”. Consulenza al ruolo individuale  
 
BAMBINI Srl 
Via Antonio Gramsci 54/s 42124 Reggio Emilia RE 
Formazione 
Collaborazione libero professionale 
Aprile 2025 Video Intervista in qualità di Esperto Disabilità per 
L’educazione alla sostenibilità e all’inclusione. Un ponte per promuovere 
l’inclusione, valorizzando il rispetto per l’ambiente e per la diversità. Un 
approccio integrato che unisce consapevolezza ecologica e relazioni inclusive, 
favorendo uno sviluppo armonioso e rispettoso degli altri e del mondo che li 
circonda. 
Ottobre 2023 Docenza in Webinar “Quando la disabilità entra in famiglia 
cosa succede? Conosciamo insieme le emozioni e le risorse che possono 
aiutarci a fare la differenza. La comunicazione della diagnosi. La reazione 
emotiva della famiglia. La famiglia come un sistema attivo e dinamico. Le 
risorse psicologiche e sociali a disposizione. I fratelli nell’infanzia  
I fratelli che diventano caregiver. Il sostegno alla famiglia: associazioni, servizi, 
scuola. La costruzione di un’alleanza.  
 
ASP, OPUS CIVIUM 
AREA SERVIZIO ASSITENZIALE ANZIANI 
Via della Conciliazione, 10, 42024 Castelnovo di Sotto (RE) 
Incarico libero professionale di consulenza e supervisione psicologica per il 
supporto emotivo, psicologico e relazionale di utenti e familiari (gruppi di 
supporto ai care giver Centri Diurni; gruppi di supporto anziani presso CRA) in 
relazione a quanto previsto dai Piani Assistenziali Individualizzati (PAI); attività 
di stimolazione cognitiva; per i servizi aziendali, con particolare riferimento ai 
servizi socio-sanitari (accreditamento regionale 514/2009) di Casa Residenza 
per Anziani e Centri Diurni: interventi di supervisione e supporto degli 
operatori, dell'equipe di lavoro e/o multi professionale e prevenzione del 
burnout; formazione specifica al personale nell’ambito dei piani formativi 
definiti dall’Azienda sui temi concernenti l’assistenza agli anziani, i disturbi del 
comportamento tipici di alcune patologie degenerative, la gestione della sfera 
emotiva legata al ruolo professionale, la comunicazione all’interno dell’equipe 
multidisciplinare, ecc;  
 
LO STRADELLO Società Cooperativa Sociale   
Via Munari, 7, 42019 Scandiano (RE)  
Incarico libero professionale  
Dal 01/10/2024 al 30/06/2025 n.96 ore supervisione psicologica di gruppo: 
servizi Manta, Zorella, Stradora, Benzi. 
Dal 01/01/2024-30/06/2024 n.54 ore supervisione psicologica in qualità di 
AdC al gruppo di lavoro e ai soggetti adulti con Disturbo dello spettro 
autistico (ASD) residenti presso i servizi Manta, Zorella, Archè. 
Dal 02/10/2023-31/12/2023 n.63 ore supervisione psicologica in qualità di 
AdC al gruppo di lavoro e ai soggetti adulti con Disturbo dello spettro 
autistico (ASD) residenti presso i servizi Manta, Zorella, Archè. 
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DAL 1/12/2022- in corso   
• datore di lavoro 

Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DAL 26/09/2022- 30/07/2025  
• datore di lavoro 

Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 
 

DA luglio 2022- a marzo 2023  
• datore di lavoro 

Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 
08/11/2022-29/11/2022 

• datore di lavoro 
Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 

Dal 19/04/2024 al 25/05/2024 n.36 ore Formazione dal titolo Esercizi di 
sguardo nella relazione di cura. La dimensione valoriale (costrutto Qualità 
della Vita per Pcd a otto domini Schalock e Verdugo) nella progettazione di 
servizio e individualizzata, le opportunità di scelta (Assessment delle 
Preferenze) nella quotidianità e la consapevolezza dei propri stili relazionali 
trattati in assetto di gruppo operativo. Tre edizioni (12h l’una) rivolte a 
Coordinatori, Educatori e OSS dei Centri Diurni, Socio Occupazionali e 
Residenziali della Cooperativa presenti nella provincia di Reggio Emilia 
(persone adulte con Disabilità Intellettiva e ASD e Disagio psichico).   
 
ASP, REGGIO EMILIA CITTA’ DELLE PERSONE 
AREA SERVIZI ALLA PERSONA 
Via Marani, 9, 42122 Reggio Emilia 
Dal 20/08/2024 al 31/12/2025 Incarico libero professionale (n. 437 ore) di 
supervisione e consulenza psicologica presso le Case Residenza, i Centri 
Diurni e la Casa di Riposo per Anziani. Determinazione dirigenziale n. 269 del 
31/07/2024. 
Dal 01/01/2024 al 31/12/2025 Incarico libero professionale (n. 110 ore) di 
supervisione psicologica al gruppo di lavoro e consulenza psicologica 
familiari e utenti presso il Centro Multiservizi Carlo e Lorenzo Vasconi (minori 
con disabilità).  
Dal 16/10/2023 AL 30/06/2024 n.81 ore supervisione psicologica in qualità 
di AdC al gruppo di lavoro e ai soggetti con Disturbo dello spettro autistico 
(ASD) residenti presso i servizi Cava Residenziale (adulti), Cava Diurno 
(adulti), Centro Multiservizi Carlo e Lorenzo Vasconi (minori).  
Dal 01/12/2022 al 30/11/2025 (proroga) Incarico libero professionale (n. 110 
ore annuali) di supervisione psicologica ai gruppi di lavoro e consulenza 
psicologica familiari (incontri di gruppo per il supporto alle genitorialità) e 
utenti. Servizi persone con disabilità adulte con Di e ASD (Centro Diurno e 
Centro Residenziale La Cava, Gruppi appartamento vita indipendente Via 
Rossena e Largo Biagi)  
 
CASA GIOIA Società Cooperativa Sociale, Via Gioia, 5 42124 Reggio Emilia 
Servizi alla persona, minori e adulti con DI e ASD e loro famiglie  
Collaborazione libero professionale 
Supervisione psicologica al gruppo di lavoro in assetto di gruppo operativo 
e consulenza tecnico organizzativa sui processi di cura erogati. Conduzione 
Focus Group di supporto alla genitorialità per famiglie con soggetti minori e 
adulti.  
Tutor di tirocinio pre e post laurea psicologi  
 
COOP. SOCIALE SERENA, Via Re Umberto Iᵒ,  n. 103, 20020 Lainate (MI) 
Servizi alla persona, adulti con disabilità intellettiva e ASD e loro famiglie  
Collaborazione occasionale/Collaborazione libero professionale 
15 h Formazione al gruppo di lavoro allargato (afferenza di tutti i servizi per 
PcD della Cooperativa) in assetto di Gruppo Operativo. Temi: La disabilità in 
dialogo tra psicopatologia e Progetto di Vita orientato al Modello della 
Qualità della Vita 
 
Azienda InSieme- ASC Azienda Servizi per la Cittadinanza – Azienda 
speciale interventi Sociali Valli del Reno, Lavino, Samoggia, sede legale in 
via Cimarosa 5/2 - 40033 Casalecchio di Reno (BO) 
Servizi alla persona 
Incarico libero professionale determina n. 129/2022 
Attività di formazione dell’area adulti di ASC InSieme: formazione dal titolo 
“Tecniche e strategie per la gestione dei colloqui con la persona adulta 
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11/11/2014 –15/04/2022 
• datore di lavoro 

Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

nel percorso di empowerment” rivolto a 7 Assistenti Sociali e 1 Educatore. 
N.3 incontri di 2 ore in assetto di gruppo operativo: così come siamo tenuti a 
promuovere autodeterminazione, autonomia e l’empowerment negli utenti di 
cui ci prendiamo cura, vengono promosse le stesse risorse negli operatori nel 
qui e ora dell’incontro formativo 
 
Coopselios Cooperativa Sociale,  Via Gramsci, 54-42124 Reggio Emilia  
Servizi alla persona Disabili, Anziani, Minori, Infanzia 
Socio lavoratore Full-time (38 ore/sett.) tempo indeterminato ruolo di Referente 
Specialista di Processo, Area Tecnica Socio Educativa (2020—2022) Area 
Socio sanitaria (2014-2020) 
2014-2022 Specialista di Processo Disabilità. Coordinamento tecnico di 19 
Responsabili di 47 Servizi (Diurni, Residenziali, Integrativa Scolastica): 638 
Persone con Disabilità Intellettiva, sensoriale e ASD, 520 operatori. 
Supervisione clinica e tecnica gruppi di lavoro in assetto di gruppo 
operativo, consulenza al ruolo, gestione conflitti relazionali operatori-utenti, 
operatori-familiari, gestione disturbi del comportamento: Disabilità minori e 
adulti, Psichiatria, Anziani. Operatori coinvolti: OSS, Educatori, Assistenti 
Sociali, Infermieri. Formazione e conduzione gruppi Focus Group. Aree: 
Lombardia, Liguria, Veneto, Emilia Romagna.  
Introduzione di un nuovo modello teorico e metodologico Persone con 
Disabilità con riferimento al Modello Contestualistico orientato al costrutto della 
Qualità della Vita (Schalock e Verdugo, 2006). Implementazione del Modello: 
formazione e sopralluoghi per il monitoraggio degli indicatori di processo. 
Modellizzazione procedure Sistema Qualità allineate alle normative di 
accreditamento regionale Liguria, Emilia Romagna, Veneto, Lombardia. 
Progettazione tecnica di gara e di servizio (servizi accreditati e Hub di 
comunità). 
Formazione: analisi fabbisogni, progettazione e organizzazione percorsi 
formativi; docenza in assetto frontale e di focus group in presenza e da 
remoto. Dal 2019 formazione di professionisti dei servizi educativi nella fascia 
evolutiva 0-18 (nidi, scuole dell’infanzia, integrativa scolastica) su territorio 
nazionale ed europeo per creare una continuità teorico metodologica per la 
disabilità sull’intero ciclo di vita. Organizzazione eventi di sensibilizzazione in 
presenza e online con relatori esterni. Pubblicazioni interna e stesura articoli. 
Tutor di tirocinio Psicologo, Terapista occupazionale, Educatore.  
Anno 2016 Specialista del processo di Animazione n.35 RSA Anziani: 
coordinamento tecnico, supporto metodologico per la proposta di attività 
(stimolazione cognitiva e sensoriale, socio-cognitiva e per le autonomie di 
base), supervisione Animatori (n.60) in merito agli aspetti relazionali e della 
funzione educativa; progettazione e organizzazione di eventi area Anziani.  
Dal 2017al 2020 Specialista Assistenziale n.35 RSA Anziani; Referente 
progetti Marchio Qualità e Benessere; Ideatrice progetto “A come 
Appropriatezza” per il miglioramento delle prassi di igiene attraverso 
l’osservazione, raccolta dati e coinvolgimento operatori in collaborazione con 
Essity (Tena); supervisione e formazione gruppi di lavoro anziani per disturbi 
del comportamento in soggetti con Demenza e psicopatologie associate; 
progettazione tecnica di gara e di servizio (RSA e CD) anche per servizi 
specifici per persone affette da Demenza. Formazione: analisi fabbisogni, 
progettazione e organizzazione percorsi formativi; docenza in assetto frontale. 
Formazione on the job di professionisti dei servizi anziani per la progettazione 
partecipata (utenti, operatori, familiari) di progetti di miglioramento; supporto 
all’implementazione delle tecnologie assistive esito del progetto formativo 
con Fondazione ASPHI; consulenza per la progettazione di spazi 
multisensoriali, carello multisensoriale, allestimento Stanza Snoezelen per 
servizi Anziani con presenza di soggetti affetti da Demenza: come arrivare alla 
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14/12/2004 –8/11/ 2014 
• datore di lavoro 

Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

NOVEMBRE 1999 – GENNAIO 
2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

OTTOBRE 2000 – GENNAIO 
2009 

 

scelta del materiale/stimoli da proporre, frequenza e intensità delle proposte, 
strutturazione dell’osservazione, progettazione individualizzata.  
Dal 2018 al 2020 Specialista psicologo • Interventi di supervisione e 
supporto degli operatori, dell'equipe di lavoro e/o multi professionale e 
prevenzione del burn out in servizi residenziali e diurni anziani anche con 
Nuclei dedicati a soggetti con disturbi del comportamento affetti da Demenza 
e comorbidità psicopatologica, progettazione individualizzata orientata al 
paradigma valoriale del marchio  Q&B Qualità e Benessere. 
 
1/09/2007-8/11/2014 Pro.Ges Cooperativa Sociale  
Servizi Integrati alla persona, Via Colorno, 63 - 43100 Parma;  
14/12/2004-31/08/2007 Coop. Sociale Airone Via Frate Gherardo, 13 43036 
Fidenza (PR) 
Area disabilità e salute mentale 
Passaggio da libero professionista (3 anni) a Socio lavoratore Full-time (38 
ore/sett.) (7anni) 
Psicologo Coordinatore Residenza Sanitaria Psichiatrica “Il Villino” 
(Salsomaggiore Terme) a Trattamento Socio-Riabilitativo (accreditamento 
sanitario 2009) alloggi protetti e Servizio Domiciliare utenti psichiatrici. Colloqui 
psicologici con utenti e familiari; Coordinamento organizzativo e tecnico 
equipe multidisciplinare; 2008/2014 Supervisione clinica e tecnica rivolta a 
gruppi di lavoro in assetto di gruppo operativo, consulenza al ruolo, gestione 
conflitti relazionali (Disabilità Intellettiva, sensoriale e ASD adulti Parma: Centri 
residenziali, Centri Diurni, Gruppi appartamento; Psichiatria Residenza 
Psichiatrica. Operatori coinvolti: OSS, Educatori. Servizi Sociali Comune di 
Busto Arsizio (MI): Area Anziani, disabilità e Adulti fragili. Operatori coinvolti: 
Assistenti sociali). Incarico di Ricerca e sviluppo di modalità condivise di 
gestione dei processi di erogazione servizi; Formatore interno equipe; Tutor di 
tirocinio OSS.  
2004-2007 Psicologo clinico (psicoterapeuta in formazione) in attività 
ambulatoriale privata presso Poliambulatori Airone (Salsomaggiore Terme – 
Parma) 
 
Azienda Unità Sanitaria Locale di Parma,  
Strada del Quartiere, 2 - 43125 Parma  
Dipartimento Salute Mentale   
Collaborazione libero professionale Psicologo Clinico esperto in 
Danzamovimentoterapia 
Progettazione e realizzazione interventi annuali di cura e riabilitazione 
individuali e di gruppo attraverso l’utilizzo di tecniche corporee e metodi di 
Danzamovimentoterapia rivolti ad utenti di diversi distretti del DSM di Parma 
(Colorno, Sorbolo, Parma città, Fidenza, San Secondo); formazione e 
supervisione infermieri, educatori.  
 
-Determinazione n.60 del 13.02.2002. Coordinamento artistico in 
collaborazione con Caterina Orzi e Roberto Ramazzotti per l’allestimento 
teatrale di “Sculture d’ombra” regia di Martino Verdelli, compagnia Numeri 
primi e utenti psichiatrici centro diurno Le Viole 
novembre 2008- gennaio 2009: progettazione e conduzione incontri di 
formazione “Apprendere il Focus Group facendo Focus Group” secondo la 
metodologia del Gruppo Operativo rivolto ad educatori ed infermieri area 
psichiatria Centro Diurno Le Viole (PR). 
 
Formatore consulente. Attività occasionale/coordinata e continuativa e poi 
libero professionale in collaborazione con Istituti scolastici di diverso grado, 
Comuni, Associazioni sportive ed Enti di formazione professionale di Parma e 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

16 NOVEMBRE 2018 
 
 

NOVEMBRE 2016-DICEMBRE 
2017 

 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 
 
 
 

 
Qualifica conseguita 

 
 
 

GENNAIO 2004 – OTTOBRE 
2007 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 
 
 
 

provincia. Ruoli: formatore attraverso tecniche corporee, psicologa esperta in 
linguaggio del corpo, insegnante di linguaggio corporeo e danza, tutor di 
progetto, tutor d’aula. Utenti: bambini, adolescenti, adulti, anziani e operatori 
della cura.  
• En.A.I.P Parma 
• Servizio Intercomunale di Assistenza Anziani Sala Baganza e Felino (PR) 
(determinazione n.25 del 27.10.2006 – 10 ore; n.55 del 11.12.2004-16 ore; 
n.43 del 20.10.2004-16 ore) 
• I.S.I.S.S “P.GIORDANI” ISTITUTO STATALE DI ISTRUZIONE 
SECONDARIA SUPERIORE 
• Ecap Emilia Romagna – sede di Parma 
• Istituto Comprensivo di Felino Via Roma, 55 43035 felino (PR) 
• Polisportiva Inzani-Isomec Via Silvio Pellico (Palasport) -43100 PR 
• UISP comitato di Parma  
• Giocampus Barilla –CAMPUS UNIVERSITà DI PARMA 
• Associazione Culturale Terra Luna Sole, A.R.C.I. Via Azzali, Sorbolo (PR) 
• Jazz Dance Studio, Stradello San Girolamo, 4 -43100 Parma 
• Associazione culturale “NONSOLOTEATRO” (c/o Cinema Teatro Comunale 
di Felino –PR-) e Amministrazione Comunale di Traversetolo (c/o Cinema 
Teatro Aurora di Traversetolo - PR) 
• Azienda istituti Ospedalieri di Cremona 
• Scuola Materna “Paoletti” , Traversetolo (PR)   
 
Assolto debito formativo ECM ultimo triennio 2023-2025  
 
Conseguito titolo di Auditor Modello Qualità e Benessere, QuBe (servizi 
residenziali anziani) https://qualita-benessere.it/   
 
Fondazione Istituto Ospedaliero Sospiro - AMICO - DI (Associazione 
Modello di Intervento Contestualistico sulle Disabilità Intellettive e dello 
Sviluppo Onlus), Sospiro (Cremona)  
Master Specialistico di II livello in “Applied Behavior Analysis e Modelli 
Contestualistici nei Servizi per le disabilità” Terza Edizione 2016-2017  
Interventi ABA in contesti sanitari e socio sanitari, diurni, residenziali e 
territoriali rivolti a persone adulte con Disturbo dello spettro dell’autismo e 
Disabilità intellettiva; progettazione percorsi di motivazione del personale 
operante all’interno dei servizi e delle organizzazioni; costruzione Progetto di 
vita per la persona con DI e ASD allineato con i domini della Qualità della 
vita; progettazione interventi sulle tematiche affettive e sessuali; acquisizione 
strumenti operativi finalizzati al miglioramento delle pratiche organizzative 
all’interno di servizi complessi (OBM). 
Analista del comportamento. Tesi “Cambiare l’offerta di attività e le 
opportunità di scelta all’interno dei Servizi Diurni e Residenziali per persone 
con disabilità Il Modello della Qualità della Vita nei Servizi Coopselios”. 
Diploma con Lode in data 13/06/2018 Relatore. Mauro Leoni 
 
Scuola quadriennale di specializzazione in psicoterapia C.O.I.R.A.G. 
Riconosciuta M.I.U.R con D.M. 31/12/93 (Confederazione della organizzazioni 
italiane per la ricerca analitica sui gruppi) Istituto di Milano, Training Ariele 
Psicoterapia (BS) 
Formazione alla pratica psicoterapeutica ad orientamento psicoanalitico 
secondo la teoria e la prassi psicosocioanalitica per interventi clinici rivolti ad 
individui, gruppi ed istituzioni.  
Apprendimento del ruolo di osservatore e recorder nei gruppi istituzionali. 
Apprendimento del ruolo di supervisore e conduttore secondo la metodologia 
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GENNAIO 2000 – DICEMBRE 
2002 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

20/07/2000 
 
 

1993 – 1998  
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione  
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
• Qualifica conseguita 

 
 
 

 
 

 
1988 – 1993 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione  

• Qualifica conseguita 
 
 

ULTERIORI 
INFORMAZIONI 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

del Gruppo Operativo.  Analisi del transfert e controtransfert individuale, 
gruppale ed istituzionale. 
Abilitazione all’esercizio della psicoterapia. Tesi: “La bicicletta di Flora: 
storia di un apprendimento attraverso l’ottica della psicoterapia Progettuale-
Attuale”. Votazione 50/50 con Lode in data 16/04/2011. Relatore: Daniela 
Quaresmini 
 
Scuola Professionale di formazione triennale in Danzamovimentoterapia 
Espressiva e Psicodinamica (riconosciuta APID). Sede Genova Ass. Il 
Melagrano- Sede Milano Ass. Il Balzo 
Il danzamovimentoterapeuta: conosce il linguaggio corporeo, del movimento 
e della danza; il processo creativo, la sua osservazione e le sue implicazioni 
sul piano emotivo, psicologico e cognitivo, con riferimento a differenti modelli 
teorici; agisce dette competenze con finalità preventive, riabilitative e 
terapeutiche nei confronti del disagio sensoriale, motorio, psicologico, 
relazionale e sociale collaborando con le altre figure professionali deputate al 
suo trattamento; è in grado di formulare piani di intervento differenziati a 
seconda dell'utenza. 
Danzamovimentoterapeuta. Tesi: “Il tempo della relazione, storia di 
un’esperienza: il graduale riconoscimento della DMT nell’istituzione ed il 
parallelo processo di costruzione del rapporto con il paziente psichiatrico”. 
Votazione 50/50 in data 6/12/2009. Relatore: Cinzia Saccorotti 
 
 
Abilitazione alla professione di psicologo.  
Esame di Stato presso l’Università di Torino. Votazione 81/90 
 
Università degli Studi di Bologna - Sede di Cesena 
Corso di Laurea in Psicologia - Indirizzo Clinico e di Comunità (vecchio 
ordinamento)  
Diploma di Laurea in Psicologia conseguito ai sensi del vecchio 
ordinamento universitario (CdL 9004), equiparato alle Lauree Specialistiche 
della classe 58/S e alle Lauree Magistrali della classe LM-51 (Psicologia) ai 
sensi del Decreto 9.7.2009 del Ministero dell’Istruzione e dell’Università e della 
Ricerca pubblicato sulla G.U. n. 23 del 7.10.2009 
Diploma di Laurea rilasciato in data 11/02/1999. Tesi: “Il vissuto corporeo 
nell’handicap. Storie cliniche nell’esperienza di danza terapia”. Votazione 
108/110 Relatore: Olga Codispoti 
 
Istituto d’Arte Paolo Toschi (Parma) Sezione Disegno di Architettura 
(progettazione interni e design) 
29/07/1993 Diploma di Arte Applicata. Votazione 60/60 con nota di merito  
15/06/1991 Diploma di Maestro d’Arte 
 
Novembre 2007-Dicembre 2011 psicologo psicoterapeuta volontario presso Centro di 
Salute Mentale Parma Est . Disturbi Comportamento Alimentare, supervisione dr.ssa Anna 
Maria Gibin 
Novembre 2005-Dicembre 2007 Tirocinio Scuola di psicoterapia.  
Gennaio –Dicembre 2007: osservatore partecipante in gruppo terapeutico pazienti DCA 
condotto da Dr.ssa A.M Gibin presso Programma DCA – DSM Parma  
Novembre 2005 – Giugno 2006: osservatore partecipante in gruppo terapeutico pazienti DCA 
condotto da Dr. M. Miglioli presso Programma DCA – DSM Parma  
Settembre 2006: osservatore silente in gruppo operativo di formazione per assistenti sociali 
condotto da Dr. E. Ronchi presso Servizi Sociali di Verona.  
Gennaio - Giugno 2006: osservatore silente in gruppo terapeutico condotto da Dr.ssa A.Galletti 
presso studio Sinopsis di Brescia.  
1 Marzo 1999- 30 Marzo 2000 tirocinio Post-Lauream. Centro Santi di Parma, Dott. Pellegrini; 
Dr. Girolamo Bruschi presso Casa di Cura per malattie nervose “Villa Maria Luigia” (Monticelli 
Terme –PR 
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PATENTE  

 
ATTIVITÀ SCIENTIFICA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PARTECIPAZIONI COME RELATORE 
 

 
B 
 
Anno 2012 ammissione– ripresa attività associativa anno 2022  Ariele Psicoterapia 
Associazione italiana di psicoterapia psicoanalitica individuale, gruppale e istituzionale 
Dal 2019 al 2022 consigliere all’interno del Consiglio di amministrazione di Coopselios 
Dal 2019 socia SIACSA (Società Italiana degli Analisti del Comportamento) come Analista 
del Comportamento  
Dal 2018 socia di SIDIN, Società Italiana per i Disturbi del Neurosviluppo-Disturbi dello 
Sviluppo Intellettivo e dello Spettro Autistico. 
2020-2021 membro del gruppo di lavoro Legacoopsociali Nazionale “per una filiera integrata 
dei servizi” coordinato da Eleonora Vanni 
2018 - 2021 membro del gruppo di lavoro dell’osservatorio regionale sulle disabilità, 
coord.A.Alberani  
Da settembre 2017 a maggio 2018 membro del gruppo di lavoro per “Un Manifesto per il 
diritto alla bellezza” per le persone fragili. Conduzione di uno dei trenta tavoli di discussione 
della giornata dedicata alla sottoscrizione del manifesto, all’interno del progetto Città senza 
barriere. 5 maggio 2018 RE  
Gennaio 2017- giugno 2018 percorso aziendale Academy esito: laboratorio cooperativo 
aperto con il supporto formativo di https://kilowatt.bo.it/ : hub di comunità e co-progettazione di 
community organizing 
2017 collaboratrice per PAC- Paneacquaeculture: rivista web di recensione e critica teatrale.  
Da dicembre 2014 a dicembre 2015 Membro del Tavolo Tecnico “Educazione e percorsi di 
cura” nel Progetto Reggio Emilia Città senza Barriere  
2011-2014 membro tavolo Salute Mentale indetto da Legacoop Emilia-Romagna 
2008-2014 membro tavolo Disabilità dell’Ufficio di Piano del Distretto di Fidenza (PR) 
 
 
Relatore 21 e 22 Giugno 2024 Reggio Emilia. Contributo Affettività e sessualità: gestire le 
emozioni dei ragazzi con SYNGAP1" .Secondo Convegno nazionale sulla malattia rara Syngap1 
INCONTRI RAVVICINATI 2.0.  LeNotediFra A.P.S di Reggio Emilia, APS Famiglie Syngap1. 
15/12/2021 convegno online Fondazione ASPHI “tecnologie e innovazione dei servizi pubblici e 
privati per gli anziani” titolo intervento: "Innovare e rinnovare la formazione per gli operatori" 
Relatore 15/12/2021 convegno online Fondazione ASPHI “tecnologie e innovazione dei servizi 
pubblici e privati per gli anziani” titolo intervento: "Innovare e rinnovare la formazione per gli 
operatori" 
Coordinatore evento 27/04/2021 Coopselios online “Scegliere i percorsi di vita. Prospettive e 
idee per lo sviluppo del progetto di vita per le persone con disabilità a partire dal territorio di 
appartenenza”. 
Coordinatore tavolo 23 marzo 2019  “vado a vivere da solo” all’interno del world cafè faccio la 
mia parte organizzato da Reggio Emilia città senza barriere 
Coordinatore WorkShop  17-18 ottobre 2019 Ben fare EMPLOYER BRANDING STRATEGY. 
Persone di qualità per enti di eccellenza. Qu.Be. Coordinatore WS4 “Fare ciò che fa stare 
bene” con Serafino Corti e Cinzia Siviero. Presso Parc Hotel Castelnuovo del Garda (VR). 
Relatore 5 aprile 2019 Piacenza. in Benfare Emilia-Romagna 2019 – Traslocare in RSA: Le 
condizioni per sentirsi a casa secondo Qualità & Benessere. Titolo dell’intervento “Cosa mi 
porterei in struttura – esiti dell’indagine iniziale con i partecipanti al seminario”. 
Relatore 21 marzo 2019 Bologna. in World cafè “I servizi per le persone con 
disabilità in Emilia Romagna. Situazione attuale e prospettive future” Forum 
Terzo settore Emilia Romagna, FISH (federazione italiana per il superamento 
dell’handicap), FAND (federazione tra le associazioni nazionali delle persone con 
disabilità). Titolo intervento “Come garantire la qualità nei servizi”  
Relatore 18 e 19-10-2018 in Qualità e Benessere. Qualità del tempo, qualità della 
vita. Qu.Be Presso Parc Hotel Castelnuovo del Garda (VR). Titolo intervento: “A 
come Appropriatezza: il momento della cura di sé come opportunità di benessere” 
Relatore 18 e 19-10-2018 in Qualità e Benessere. Qualità del tempo, qualità della vita. 
Qu.Be Presso Parc Hotel Castelnuovo del Garda (VR). Titolo intervento: “Scala BenA: uno 
strumento per orientare gli interventi rivolti a persone anziane”.  
Relatore 19-21/04/2017 in Congresso Nazionale SIDIN 2017 Salute mentale e progetto di Vita 
Dialoghi verso le Linee Guida nazionali per le persone con disabilità e autismo. Titolo intervento: 
“Qualità della Vita nei servizi per le persone adulte costruire un linguaggio comune ed 
orientare alle buone prassi” Presso Camera di Commercio – Parma. 
Relatore 19-21/04/2017 in Congresso Nazionale SIDIN 2017 Salute mentale e progetto di Vita 
Dialoghi verso le Linee Guida nazionali per le persone con disabilità e autismo. Titolo intervento 
“Scala HoNOS-LD Esiti di uno screening sui fattori di rischio psichiatrici e sui rischi legati 
a funzionamento e opportunità di vita” Bedogni T., Boledi P., Leoni M., Michelini G.Presso 
Camera di Commercio – Parma. 
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Reggio Emilia 02/09/2025 
 
 

Capitolo “Respiro. Un passo indietro. Un passo a lato. Garantire alle persone con 
Disabilità Intellettiva e Disturbo dello Spettro dell’autismo il diritto 
all’autodeterminazione: la transizione dallo strumento allo spazio relazionale”. In AA.VV. 
“Io ci sono” Comunicazione: riflessioni ed esperienze. A cura di Domenico Tripodi. Vannini 
Editoria Scientifica, 2024, Brescia. 
Articolo rivista luglio 2024, n.11 Universability, la rivista. Indipendenza. Articolo “L’esperienza di 
diventare inutili” Bedogni T., Vannini S., Vannini Editoria Scientifica, Brescia. Online. 
Articolo rivista aprile 2024, n.10 Universability, la rivista. Benessere. Articolo “Oggi come ieri 
Quando il benessere della persona passa attraverso la prevedibilità del contesto” 
Bedogni T., Baj L., Vannini Editoria Scientifica, Brescia. Online. 
7-8 settembre, 2023 Poster “Approccio evidence based agli affiancamenti lavoro: 7 casi di 
inserimento lavorativo in contesti non protetti. Marsella C.1, Bedogni T.2, De Pasquale E.1 . 
Convegno i processi del cambiamento - 18º convegno nazionale sulla qualità della vita per le 
persone con disabilità Fondazione Istituto Ospedaliero Sospiro, presso Università degli studi di 
Parma.  
Articolo rivista giugno 2023, n.8 Universability, la rivista. Indipendenza. Articolo “Costruire un 
futuro lavorativo possibile” Bedogni T., Marsella C., Vannini Editoria Scientifica, Brescia. 
Online. 
Articolo rivista aprile 2023, n.7 Universability, la rivista. Benessere. Articolo “Apprendimento e 
benessere. Un dialogo per continuare ad interrogarsi” Bedogni T., Cavallini F., Vannini 
Editoria Scientifica, Brescia. Online. 
Articolo rivista gennaio 2023, n.6 Universability, la rivista. Partecipazione Sociale Articolo “Non 
voglio che la mia solitudine diventi la tua…” Bedogni T., Azzali S., Vannini Editoria 
Scientifica, Brescia. Online. 
Articolo rivista ottobre 2022, n.5 Universability, la rivista. Indipendenza  Articolo “La postura 
dell’operatore” Bedogni T., Vannini Editoria Scientifica, Brescia. Online. 
Articolo rivista giugno 2022, n.4 Universability, la rivista. Le parole…giuste!. Articolo “Quando lo 
qualità della vita entra in classe” Bedogni T., Roberta R., Vannini Editoria Scientifica, Brescia. 
Online. 
Articolo rivista Marzo 2022, n.3 Universability, la rivista. Il Benessere. Articolo “Il Benessere 
Emozionale passa anche attraverso un luogo per le parole: il nostro dizionario 
dell’affettività e della sessualità”  Bedogni T., Pinardi S., Vannini Editoria Scientifica, Brescia. 
Online. 
Articolo rivista Dicembre 2021, n.2 Universability, la rivista. Partecipazione sociale. Articolo “Il 
campo del possibile dove partecipare è desiderare” Bedogni T., Monticelli M., Vannini 
Editoria Scientifica, Brescia. Online. 
Articolo rivista Ottobre 2021 n.1 Nelpaese.it periodico di Legacoopsociali. “La centralità della 
progettazione individualizzata e di standard di valutazione comuni” Bedogni T. 
Articolo rivista Ottobre 2021, n.1 Universability, la rivista. Indipendenza. Articolo “Qualità della 
vita: parliamo tutti la stessa lingua?” Bedogni T. Vannini Editoria Scientifica, Brescia. Online. 
Articolo rivista Maggio 2020 n.5 Superabile INAL, magazine online per la Disabilità. “Mettere 
sempre al centro la persona” Bedogni T. 
Articolo rivista Agosto 2019 Volume 4, Numero 1 Giornale Italiano dei Disturbi del 
Neurosviluppo, Vannini, Brescia. “Scala Honos-LD nei Servizi Diurni e residenziali per 
persone con disabilità adulte: esiti di uno screening per 333 soggetti e sue applicazioni per la 
progettazione individuale e di Servizio” Bedogni T., Boledi P., Leoni M., Michelini G. 
Atti convegno 26/10/1999 “I momenti informali” (Pellegrini P., Griffini B., Bedogni T., Petrolini 
D., ) in I° congresso di Psichiatria Clinica “I problemi della psichiatria nel Nuovo SSN” 
 
La sottoscritta dichiara che quanto qui asserito corrisponde a verità ed è dichiarato ai sensi degli 
artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, N. 445. È altresì a conoscenza che, ai sensi dell'art. 
76 del D.P.R. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l'uso di atti falsi sono 
puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza il 
trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal d. lgs. n. 196 del 30 giugno 2003. 
 
Dichiara che ogni documento relativo a titoli, pubblicazioni attività svolte, riportato nel curriculum 
è conforme al vero 
 
 
 
 

 
 


