ATTESTAZIONE  DELL'AVVENUTA  VERIFICA  DELL'INSUSSISTENZA DI
SITUAZIONI, ANCHE POTENZIALI, DI CONFLITTO DI INTERESSE (art. 53 d.lgs. n.
165/2001 COME MODIFICATO DALLA L. N. 190/2012) CON L'INCARICO DI LAVORO
AUTONOMO OCCASIONALE EX ART. 7, COMMA 6 DEL D.LGS. N. 165/2001 DI
SUPERVISIONE E CONSULENZA PSICOLOGICA PRESSO | SERVIZI PER
MINORENNI, ANZIANI E PERSONE CON DISABILITA’ DELL’ASP REGGIO EMILIA —
CITTA’ DELLE PERSONE DAL 1/01/2026 AL 31/12/2028

La sottoscritta Dirigente Dott.ssa Manni Nadia

VISTO I'art. 53 d.Igs, n. 165/2001 come modificato dalla L. n. 190/2012, che prevede che il conferimento
di ogni incarico sia subordinato all'avvenuta verifica di insussistenza di situazioni, anche potenziali, di
conflitto di interesse;

VISTO il curriculum della Professionista incaricata, Dott.ssa BEDOGNI TANIA;

VISTA la dichiarazione di assenza di conflitto d'interessi resa ai sensi dell'art. 53, comma 14, d.Igs. n.
165/2001, dal Medesimo Professionista in relazione al seguente incarico:

INCARICO DI LAVORO AUTONOMO OCCASIONALE EX ART. 7, COMMA 6 DEL D.LGS. N.
165/2001 DI SUPERVISIONE E CONSULENZA PSICOLOGICA PRESSO I SERIVIZI PER

MINORENNI, ANZIANI E PERSONE CON DISABILITA’ DELL’ASP REGGIO EMILIA - CITTA’
DELLE PERSONE DAL 1/01/2026 AL 31/12/2028

ATTESTA

I'avvenuta verifica di insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, ai sensi
dell'art. 53 del d.Igs. n. 165/2001 come modificato dalla L. n. 190/2012.
La presente attestazione & pubblicata sul sito web istituzionale di ASP Reggio Emilia Citta delle

Persone
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