
 

 
 

ASP “REGGIO EMILIA CITTA’ DELLE PERSONE” 
 Sede Legale ed Amministrativa Via Marani 9/1  

Reggio Emilia 

 

L’anno 2019 il giorno 07 (sette) del mese di agosto alle ore 9.00 presso la sede dell’Azienda 
si è riunito l’Organismo Indipendente di Valutazione insieme al Direttore Generale, al dirigente 
dell’Area Risorse e alla struttura d supporto per verificare l’andamento degli obiettivi relativi alla 
annualità 2018. 

Il direttore generale prende la parola ed inquadra il contesto organizzativo ed operativo 
entro il quale l’Azienda ha affrontato la realizzazione degli obiettivi. Per molti aspetti gli obiettivi 
sono stati affrontati correttamente dalle diverse strutture e non si sono registrate criticità di 
processo. Il direttore pertanto inizia ad illustrare i risultati e le attività profuse per la realizzazione 
degli obiettivi. Per alcuni di essi, dei quali la struttura di supporto prende nota, l’Organismo 
Indipendente di valutazione richiede una un’ulteriore e puntuale rendicontazione prima della 
valutazione finale. 

Prende quindi la parola il dirigente dell’Area Risorse e presenta l’andamento degli obiettivi 
attribuiti alla propria area. Anche in tal caso per alcuni di essi, dei quali la struttura di supporto 
prende nota, l’Organismo Indipendente di valutazione richiede una un’ulteriore e puntuale 
rendicontazione prima della valutazione finale. 

Riprende la parole il direttore per illustrare, stante l’assenza del dirigente di riferimento, 
l’andamento degli obiettivi relativi all’area dei servizi. L’Organismo Indipendente di valutazione 
richiede per alcuni di essi, dei quali la struttura di supporto prende nota, una un’ulteriore e 
puntuale rendicontazione prima della valutazione finale. 

La prossima seduta è convocata per il prossimo 11 settembre 2019. 
Al termine dei lavori l’Organismo Indipendente di valutazione ritiene di pubblicare sul sito 

istituzionale dell’ente, nella sezione Amministrazione Trasparente, il presente atto in applicazione 
di quanto disposto dall’art. 31 del D.Lgs. n.33/2013 così come modificato dal D.Lgs. n.97/2018. 

 
Non avendo altro da discutere la seduta è tolta alle ore 13.30. 

 

L’Organismo Indipendente di valutazione  
              Dott. Claudio Geniale 
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L’anno 2019 il giorno 11 (undici) del mese di settembre alle ore 9.00 presso la sede 
dell’Azienda si è riunito l’Organismo Indipendente di Valutazione insieme al Direttore Generale, al 
dirigente dell’Area Servizi alla Persona e alla struttura di supporto per verificare l’andamento degli 
obiettivi relativi alla annualità 2018. 

Il direttore generale prende la parola ed inquadra il contesto organizzativo ed operativo 
entro il quale l’Azienda ha affrontato la realizzazione degli obiettivi.  

Prende la parola il dirigente dell’Area Risorse ed illustra l’andamento degli obiettivi, 
integrando le informazioni già acquisite in data 07 agosto. 

L’Organismo Indipendente di valutazione acquisisce le integrazioni richieste nella 
precedente seduta e provvede a compilare la matrice finale, allegata al presente verbale, nella 
quale si evidenzia per ogni obiettivo il grado di raggiungimento dello stesso. 

Al termine dei lavori l’Organismo Indipendente di valutazione ritiene di pubblicare sul sito 
istituzionale dell’ente, nella sezione Amministrazione Trasparente, il presente atto in applicazione 
di quanto disposto dall’art. 31 del D.Lgs. n.33/2013 così come modificato dal D.Lgs. n.97/2018. 

 
Non avendo altro da discutere la seduta è tolta alle ore 13.30. 

 
L’Organismo Indipendente di valutazione  
              Dott. Claudio Geniale 

       

 

 


