ASP Reggio Emilia Citta delle Persone

Collegio dei Revisori

Spett.le

ASP Citta delle Persone
Via Pietro Marani n® 9/1
42122 Reggio Emilia

Trasmissione a mezzo posta elettronica certificata.

Oggetto: Controlli in materia di contrattazione integrativa : “Ipotesi di accordo per la ripartizione del
fondo risorse decentrate anno 2019” siglata in data 08.01.2021 in atti al PG. 227 del 09.01.2021

Il Sottoscritto, dott. Tiziano Scalabrini, Presidente del Collegio dei Revisori dell’Ente ASP Reggio Emilia
Citta delle Persone, Azienda Pubblica di Servizi alla Persona, (di seguito anche semplicemente “I’Ente™),

presa visone

- dell’ipotesi di contratto collettivo decentrato integrativo ASP Reggio Emilia Citta delle Persone in
oggetto, come siglata dal citato Ente e dalle Organizzazioni Sindacali coinvolte,

- della bozza di Relazione Illustrativa rilasciata dal Dirigente Area Risorse e trasmessa con nota PG
8952 del 5.7.2021 ,

svolte le verifiche del caso e preso atto che:

- ai sensi dell’art. 8 comma 6 del CCNL del 21.05.2018, la verifica verte sulla compatibilita dei costi
della contrattazione collettiva decentrata con i vincoli di bilancio,

- ai sensi dell’art. 40 bis — comma 1 — del D.Lgs. 165/2001 il controllo verte, oltre che sulla
compatibilita dei costi di contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di bilancio e quelli derivanti
dall’applicazione delle norme di Legge;

- le predette risorse, con riferimento all’anno 2019, risultano iscritte nel bilancio preventivo e
consuntivo per il medesimo anno 2019, come approvato dai competenti Organi;

- 1 valori richiamati nei documenti citati ed esaminati sono coerenti con le disposizioni di Legge
applicabili oltre che con i vincoli derivati dal Contratto Collettivo di Lavoro pure citato,

certifica

Che I’ Ipotesi di accordo per la ripartizione del fondo risorse decentrate anno 2019 siglata in data
08.01.2021 in atti al PG. 227 del 09.01.2021 ¢ conforme ai principi del CCNL e ai principi del Contratto
Collettivo Nazionale, ai principi dei contratti integrativi applicabili e ai principi assunti a base per la
redazione del bilancio preventivo e consuntivo 2019 dell’Azienda ed esprime conseguentemente parere

favorevole

Reggio Emilia, li




