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L’ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE

Visto [art.7, commi | e 2 del D. Lgs n. 150/2009:

Visto il Sistema di misurazione ¢ di valutazione della performance dell’ASP Reggio Emilia
“Citta delle persone™:

Considerato che at sensi dell’art. 7. comma 2-bis del D. Lgs. n.150/2009 il Sistema di
misurazione e valutazione della performance prevede tra laltro le procedure di
conciliazione a garanzia dei valutati nonché le modalita di raccordo e integrazione con i
documenti di programmazione finanziaria e di bilancio e che comunque potrebbe essere
oggetto di ulteriore adeguamento a seguito degli attesi indirizzi del Dipartimento della
funzione pubblica ai sensi dell'art. 3. comma 2 dello stesso decreto:

ATTESTA
che il Sistema di misurazione ¢ di valutazione della performance dell’ASP Reggio Emilia

“Citta delle persone™ al momento appare conforme a quanto stabilito sia dall’art.7 del D.
Lgs. n.150/2009 che generalmente alle norme del Titolo I del citato decreto.

Nova Milanese, 11 lughio 2017

IFirma del Presidente
Dott. Claudio Geniale
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