
Se scegli la bici...meriti un premio
ASP REGGIO EMILIA ha aderito al progetto sperimentale Bike To 
Work  di Reggio Emilia - cofinanziato dalla Regione Emilia Romagna - 
che,  in continuità con il Piano Urbano della Mobilità Sostenibile 
(PUMS), ha l’obiettivo di favorire spostamenti attivi nei percorsi 
casa-lavoro e disincentivare il ricorso all’auto privata, anche e 
soprattutto in questo periodo legato all’emergenza Covid-19.
Ora tocca a te: fino al 31 ottobre 2022 usa la bicicletta al posto 
dell’auto per andare al lavoro e avere diritto agli incentivi chilometrici 
previsti.

Per informazioni rivolgiti al Mobility Manager contattando: URP@ASP.RE.IT  

Come funziona?

Cosa aspetti? Pedala!

Scarica l’app 
dal tuo store digitale e

registrati* al Bike to Work di 
Reggio Emilia utilizzando il codice 
fornito dal tuo datore di lavoro.

Vieni al lavoro 
in bicicletta 

e tieni traccia dei tuoi 
spostamenti tramite l’app: 
certifica i km percorsi, il 

mezzo di trasporto 
utilizzato e la Co2 risparmiata.

I contributi guadagnati
con i km pedalati

saranno erogati
direttamente in busta paga

al termine del progetto.

Più pedali, più hai 
diritto a un rimborso 
nella misura massima di 0,20 euro 
al km (max 50 euro al mese).
Verranno effettuati controlli a campione 
sulla veridicità degli spostamenti 
tracciati dall’applicazione e 
del mezzo utilizzato, anche in sinergia 
con il datore di lavoro. 

www.comune.re.it/velopoli
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PROGETTO BIKE TO WORK
Intervento realizzato con contributo della Regione Emilia-
Romagna - LEGGE REGIONALE 5 giugno 2017, n. 10 - Interventi 
per la promozione e lo sviluppo del sistema regionale della

 ciclabilità.

*Si invitano i dipendenti ad inserire nell'app solamente i dati strettamente necessari ai fini del progetto: cognome, nome, indirizzo email, indirizzo
di residenza/domicilio, azienda/ente presso cui si lavora, indirizzo/i della/e sede/i operativa/e dell’azienda/ente dove si svolge il proprio lavoro.

contatta URP@ASP.RE.IT* 
comunicando NOME/COGNOME/
EMAIL/TEL/SEDE DI LAVORO 
per ricevere il codice.




