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ESPERIENZA 
LAVORATIVA 

MAG. 2021 AD OGGI assunta a tempo indeterminato e tempo pieno presso 
AUSL Reggio Emilia, attualmente in comando presso 
ASP Città delle Persone, struttura Girasoli fino al 20/6, 
dal 21/6 ad oggi incarico di Responsabile 
coordinamento infermieristico e sanitario ASP di Reggio 
Emilia. 

GEN. 2015 – APR. 2021 assunta a tempo indeterminato presso Azienda AUSL 
Reggio Emilia, Ospedale di Guastalla. 
Presso tale gestione lavoro nel reparto di Lugodegenza, 
con temporaneo servizio nel reparto Covid da marzo 
2020 a metà aprile 2020 e ulteriore temporaneo sevizio 
presso CRA Girasoli, gestione RETE, come consulente 
gestione Covid fino a fine maggio 2020, poi rientrata nel 
reparto di Lungodegenza. 
All'interno dell'unità operativa sostituisco sia il 
Coordinatore infermieristico sia il Case Manager nei 
momenti di necessità. Inoltre all'interno dell'unità 
operativa sono referente per le lesioni da pressione. 

APR.2013 – GEN. 2015 assunta a tempo indeterminato e tempo pieno come 
infermiera presso la struttura RSA Guidotti di Fabbrico, 
gestione Coopselios. 
Presso tale gestione ho ricoperto inoltre: 

Impossibile visualizzare l'immagine  
collegata. È possibile che il file sia stato  
spostato, rinominato o eliminato.  
Verificare che il collegamento rimandi al  
file e al percorso corretti.

Impossibile visualizzare  
l'immagine collegata. È  
possibile che il file sia stato  
spostato, rinominato o  
eliminato. Verificare che il  
collegamento rimandi al  
file e al percorso corretti.

Impossibile visualizzare l'immagine collegata.  
È possibile che il file sia stato spostato,  
rinominato o eliminato. Verificare che il  
collegamento rimandi al file e al percorso  
corretti.



da MARZO 2014 a GENNAIO 2015 il ruolo di Referente 
Infermieristico di Area per l'intera Area di Reggio Emilia;
da APRILE 2014 a GENNAIO 2015 il ruolo di Referente 
Infermieristico di Struttura, presso la struttura RSA Luisa 
Guidotti (in allegato certificato di servizio). 

GEN. 2013 - MAR. 2013 assunta a tempo determinato presso AUSL Reggio 
Emilia, Casa Protetta i Girasoli, gestione RETE. 

GEN. 2010 - SETT. 2012 assunta come infermiera a tempo determinato presso 
Azienda AUSL Reggio Emilia, distretto di Correggio. 

EDUCAZIONE E 
QUALIFICHE 

BIENNIO 2016 – 2017 

FUORI CORSO 2018 

Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche, 
Università di Modena e Reggio Emilia, sede di Reggio 
Emilia. Titolo della Tesi “ Utilizzo della Nurse Competence 
Scale nella realtà riabilitativa dell'RSR di Albinea”.   

Tirocini svolti: 

• presso Università degli studi di Parma,
organizzazione Master Universitari 1° livello.

• Presso RSR di Albinea, tirocinio propedeutico alla
preparazione della tesi.

BIENNIO 2013 – 2014 Master in Funzioni di Coordinamento nelle professioni 
sanitarie Università di Modena e Reggio Emilia, sede di 
Modena. Titolo della Tesi “Chronic Care Model: dalla 
teoria alla pratica. Progetti in Emilia Romagna”. 

• Reparto SIPO, Ospedale ASMN RE
• Direzione Infermieristica AUSL Reggio Emilia

TRIENNIO 2006 – 2009 Laurea triennale in Scienze Infermieristiche Università 
di Modena e Reggio Emilia, sede di Reggio Emilia, 
durante la quale ho svolto diversi tirocini formativi: 

• Oncologia, Ospedale Universitario Valencia
(progetto Erasmus) 

• Centro di Salute Fuente San Luis Valencia
(progetto Ersamus) 



• Pronto Soccorso, Ospedale di Guastalla

• Degenza Breve, Ospedale ASMN RE

• Lungodegenza, Ospedale di Guastalla
Titolo della tesi “Il servizio sanitario territoriale. Due 
organizzazioni a confronto: ITALIA E SPAGNA”. 

Iscrizione Collegio IPASVI, oggi OPI, con posizione n° 
3608 in data 25/11/2009. 

Diploma di Maturità in Perito Aziendale Corrispondente 
Lingue Estere, conseguito presso ITC Einaudi, 
Correggio. 

LINGUE Madrelingua italiana, inglese a livello scolastico 

COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE E 
GESTIONALI 

Leadership, gestione relazioni con diversi servizi e ruoli 
(sid, uvg, assistenti sociali, amministratori di sostegno, 
altri servizi territoriali) 

COMPETENZE 
COMUNICATIVE 

Ascolto, empatia 

COMPETENZE 
INFORMATICHE 

Buona padronanza degli strumenti Microsoft Office 

Educazione continua in medicina come da normativa vigente, si segnala periodo di 
gravidanza nell'anno 2018 (novembre 2017 con rientro in servizio aprile 2019), Master di 
1° livello nel biennio 2013 – 2014 , Laurea Magistrale biennio 2016 – 2017. 

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all'art. 
13 del D. Lgs. 196/2003 e all'art. 13 del Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione 
delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali. 


