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Periodo di riferimento ANNO 2017

Centro di responsabilita UNITA’ DI PROGETTO RICERCA E SVILUPPO
Area DIREZIONE

Servizio MINORENNI E DISABILI

Obiettivo strategico (04)

INNOVAZIONE E SVILUPPO DI NUOVI SERVIZI

Obiettivo operativo (04.02)

CHIUSURA DELLA COMUNITA’ “ITACA” E IMPOSTAZIONE PROGETTO DI COHOUSING SOCIALE

Obiettivo gestionale (04.02.06)

Chiudere la Comunita per minorenni “Itaca” terminando i percorsi
educativi di 3 ragazzi con progetti di continuita presso altre strutture e
predisporre un progetto insieme al Comune di Reggio Emilia per
’utilizzo dell’immobile come sede di un progetto di cohousing

sociale.

Peso
ponderale

2,00

Tipologia obiettivo gestionale

Obiettivo di mantenimento

Obiettivo di miglioramento

Obiettivo di sviluppo

X
Impatto sui bisogni Ottimizzazione delle presenze nelle strutture per minorenni e sviluppo di nuovi servizi
Stakeholders Esterni: Comune
Interconnessione con altri servizi Interconnessione con altri obiettivi
Cod. Descrizione Cod. Descrizione Dipendenza
Area servizi alla persona/Servizio
04.02.06 Minorenni e Disabili
04.02.06 Polo sud comune di Reggio
Indicatori di performance
Cod. Descrizione Formula Valore atteso I rilev. 1~ rilev. Rilev. finale % ragg.
04.02.06 Chiusura della Comunita per minorenni “Itaca” Chiusura della 100%
entro maggio 2017 comunita/ tempistica
assegnata
04.02.06 Predisposizione di un progetto per 1’utilizzo Elaborazione del 100%
dell’immobile al fine di destinarlo di cohousing | progetto di cohousing
04.02.06 Completamento effettivo dei percorsi educativi Chiusura dei progetti 100%
dei 3 ragazzi trasferiti da “Itaca” educativi
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Piano operativo

N. Azioni Dipendenza G|F M|AM[G|[L [A[S |O|N|D Indicatori Targets Vincoli
04.02.06. | Analisi trend di utilizzo della Comunta P X [ X Redazione | 100%
01 Itaca e individuazione elementi di documento
criticita di analisi
04.02.06. | Progettazione individualizzata percorsi P Redazione | 100%
02 per 3 ragazzi da ricollocare a seguito X | X del
della chiusura della Comunita documento
di progetto
04.02.06. | Chiusura della Comunita Itaca e Dipende da 01 | P X Chiusura 100%
03 contestuale attivazione dei 3 percorsi di e 02 della
ricollocazione dei ragazzi comunita e
attivazione
dei percorsi
04.02.06. | Analisi del bisogno del servizio di P X | X | X Redazione | 100%
04 cohousing e verifica dell’idoneita della documento
struttura a tale scopo di analisi
04.02.06. | Redazione del progetto di cohousing | Dipende da 04 | P X | X | X | Redazione | 100%
05 insieme al Comune di Reggio Emilia del
documento
di progetto
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RISORSE ATTRIBUITE
Indice di rilevanza % tempo lavoro prevista
Cod. Dipendenti assegnati Cat. CCNL | Azione attribuita individuale
(dala3)
04.02.06 Carlo Menozzi DIR Tutte tranne la 05 3
04.02.06 Francesca Giudici D1/PO 04 e 05 3
04.02.06 Operatori Comunita Itaca C-D 02 e 03 3
Dotazione finanziaria —- ENTRATE
Codice bilancio Capitolo Descrizione Stanziamento Accertato Variazione
%
Dotazione finanziaria — SPESA
Codice bilancio Capitolo Descrizione Stanziamento Impegnato Variazione
%

Dotazione strumentale

Cod.

N.

Tipologia

Utilizzo (%)




