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Periodo di riferimento ANNO 2017 
Centro di responsabilità DIRETTORE 
Area  DIREZIONE  
Servizio  SERVIZIO AFFARI GENERALI   
Obiettivo strategico  (01) IMPLEMENTAZIONE DEL PROCESSO DI UNIFICAZIONE AZIENDALE 
Obiettivo operativo  (01.06) IMPLEMENTARE STRUMENTI E AZIONI PER UN PIU’ EFFICACE SISTEMA DI CONTROLLO DI GESTIONE   
Obiettivo gestionale  (01.06.01) Realizzare cablaggio n. 3 CRA (Magnolie, Mimose, Erica) Peso 

ponderale  
2,14 

Tipologia obiettivo gestionale Obiettivo di mantenimento Obiettivo di miglioramento Obiettivo di sviluppo 
 X  

Impatto sui bisogni Garantire l’estensione degli applicativi aziendali alle strutture indicate 
Stakeholders Interni (Personale dell’Azienda) 
 

Interconnessione con altri servizi  Interconnessione con altri obiettivi 
Dipendenza Cod. Descrizione  Cod.  Descrizione 

01.06.01 
Area Risorse – Area Servizi alla 

persona        
          
Indicatori di performance 

Cod. Descrizione Formula Valore atteso I^ rilev. II^ rilev. Rilev. finale  % ragg. 
01.06.01 

 
Realizzazione interventi di cablaggio delle CRA 
Magnolie, Mimose, Erica entro il 31/12/2017 

Tempo effettivo di 
esecuzione degli 
interventi/tempo 
programmato 

100%     
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Piano operativo 
N. Azioni  Dipendenza  G F M A M G L A S O N D Indicatori  Targ

ets 
Vincoli 

01.06. 01 
01 

Definizione e validazione del  progetto 
esecutivo del cablaggio delle strutture 
entro il 30/04/2017 

 P X X X X         Data trasmissione 
progetto esecutivo da 
TELECOM/tempo 
programmato   

100% Tempi 
Telecom R             

01.06.01 
02 

ordine di acquisto entro il 31/07/2017 da azione 01 P     X X X      Data di adozione 
Determinazione 
dirigenziale di 
acquisto /data 
programmata    

100%  
R             

01.06.01 
03 

Effettuazione  cablaggio in tutte le tre 
strutture entro il 31/12/2017  

Da azione 2 P        X X X X X Data comunicazione 
di avvenuta  
realizzazione  dei tre 
cablaggi /data 
programmata 

100% Tempi 
Telecom R             

01.06.01 
04 

Verifica del funzionamento entro il 
31/12 

da azione 03 P            X  Data di effettuazione 
verifica/data 
programmata 

100%  
R             
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RISORSE ATTRIBUITE 

Cod. Dipendenti assegnati Cat. CCNL Azione attribuita 
Indice di rilevanza 
individuale  
(da 1 a 3) 

% tempo lavoro prevista 

01.06.02 Daniela Agosti  D3/PO Azioni 01;03; 04 1  
01.06.02 Antonella Cilloni  D1 Azioni 01;03; 04 3  
01.06.02 Alessandra Sazzi  Dir. Azione 02 1  
01.06.02 Antonella Simonini D3/PO Azioni 02 1  
01.06.02 Paola Davoli D1 Azioni 02 1  
01.06.02 Alessandro Laera B3 Azioni 01;03 2  

Dotazione finanziaria - RICAVI 
Codice bilancio Conti Descrizione Stanziamento  Accertato Variazione 

% 
      
Dotazione finanziaria – COSTI 

Codice bilancio Conti Descrizione Stanziamento Impegnato Variazione 
% 

 11 01 05 01 Migliorie su beni di Terzi Euro 49.166   
Dotazione strumentale 

Cod. N. Tipologia Utilizzo (%) 
    

 


