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ESTRATTO DEL VERBALE N. 2016/27 

DELIBERAZIONE N. 2016 - 90 

OGGETTO: 10 APPROVAZIONE CONVENZIONE CON L`ASP ``PROGETTO PERSONA - 

AZIENDA INTERCOMUNALE SERVIZI ALLA PERSONA`` DI 

GUASTALLA PER L`INCARICO  IN FORMA ASSOCIATA DELL` 

ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE (OIV). PERIODO 1 

GENNAIO 2017- 31DICEMBRE 2018.   

 

Reggio Emilia, questo giorno 28 (ventotto) del mese di dicembre dell’anno 2016 nella sede 

dell’Azienda in Via Pietro Marani 9/1 Reggio Emilia 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

nominato con deliberazione dell’Assemblea dei Soci dell’ ASP “REGGIO EMILIA – Città delle 

Persone” n. 2016/3 del 11/01/2016,  si è riunito alle ore 9,00 a seguito invito del Signor Presidente, 

con l’intervento dei Signori: 

      

N. Componenti Carica Presenti Assenti 

1 RAFFAELE LEONI Presidente X  

2 DANIELA CASI VicePresidente  X 

3 GIUSEPPINA PARISI Consigliere X  

   2 1 

 

Assistono alla seduta il Direttore dell’Azienda: Maria Teresa Guarnieri 

e il segretario verbalizzante: Daniela Agosti 

Il Presidente RAFFAELE LEONI assume la presidenza e, riscontrato legale il numero dei presenti per 

deliberare validamente, dichiara aperta la seduta. 
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APPROVAZIONE CONVENZIONE CON L`ASP ``PROGETTO PERSONA - AZIENDA INTERCOMUNALE 

SERVIZI ALLA PERSONA`` DI GUASTALLA PER L`INCARICO  IN FORMA ASSOCIATA DELL` 

ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE (OIV). PERIODO 1 GENNAIO 2017- 31DICEMBRE 2018.   

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

VISTI  

-  il D.Lgs. 165/2001e successive modifiche e integrazioni che introduce i concetti di obiettivi, 

di risultati e di valutazione del raggiungimento degli stessi; 

-  il CCNL del 31.03.1999 che prevede che in ogni ente siano adottate metodologie permanenti 

per la valutazione delle prestazioni e dei risultati dei dipendenti; 

-  il D.Lgs. 150/2009 che prevede l’istituzione di un Organismo Indipendente di Valutazione 

della performance (OIV) che sostituisce i servizi di controllo interno, comunque denominati; 

 VISTI altresì  

-  la L. n. 190/2012; 

-  il  D.lgs. n. 33/2013, integrato dal recente D.lgs. n. 97/2016; 

-  il DPR n.105/2016; 

DATO ATTO 

-  che il suddetto DPR n.105/2016, all’art. 6 comma 2, prevede quanto segue: “L’Organismo 

Indipendente di Valutazione svolge le funzioni e le attività di cui all’art. 14 del decreto 

legislativo  n.150 del 2009  con l’obiettivo di supportare l’Amministrazione sul piano 

metodologico e verificare la correttezza dei processi di misurazione, monitoraggio, 

valutazione e rendicontazione della performance organizzativa e individuale. Verifica inoltre 

che l’Amministrazione realizzi nell’ambito del ciclo della performance un’integrazione 

sostanziale tra programmazione economico-finanziaria e pianificazione strategico-

gestionale. Ai fini della valutazione della performance organizzativa promuove l’utilizzo da 

parte dell’ amministrazione dei risultati derivanti dalle attività di valutazione esterna dell’ 

amministrazione e dei relativi impatti”; 

-  che l’art. 5 del Regolamento di Organizzazione aziendale, approvato con deliberazione n. 

2016/5 del 18/01/2016, istituisce l’Organismo Indipendente di Valutazione che opera in 

posizione di autonomia e risponde al Consiglio di Amministrazione; 

 

PRESO ATTO  
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-  che con propria deliberazione  n. 2016/53 del 21/07/2016 il Consiglio di Amministrazione ha 

espresso indirizzo favorevole alla nomina del dott. Claudio Geniale quale OIV di ASP 

“REGGIO EMILIA – Città delle Persone” per il triennio 2016-2018, scegliendo la 

composizione monocratica di questo organismo; 

-  che con successiva determinazione dirigenziale n. 243 del 06.09.2016 il Direttore ha 

provveduto ad affidare l’incarico di OIV dell’ ASP “REGGIO EMILIA – Città delle Persone” 

al Dott. Claudio Geniale approvando il relativo disciplinare di incarico; 

DATO ATTO  

-  che l’ASP “Progetto Persona – Azienda intercomunale Servizi alla Persona” di Guastalla (RE) 

si è avvalsa dal 1 gennaio 2011 dell’operato del medesimo OIV in forma associata con l’ASP 

“Distretto di Fidenza” (PR), tramite convenzione in scadenza il prossimo 31/12/2016; 

-  che il Presidente del Consiglio di Amministrazione della medesima ASP di Guastalla ha 

richiesto anche tramite nota formale, iscritta al  protocollo generale aziendale al n. 11152 del 

27/12/2016, la possibilità di poter istituire in forma associata con l’ASP “REGGIO EMILIA – 

Città delle Persone” l’Organismo Indipendente di Valutazione per il periodo dal 1 gennaio 

2017 al 31/12/2018, avvalendosi del dott. Geniale, in considerazione sia della positiva 

valutazione del suo operato, sia della vicinanza geografica delle due Aziende, che potrebbe 

agevolare il lavoro comune, affidando ad apposita convenzione la regolazione dei rispettivi 

rapporti; 

CONSIDERATO che la convenzione con l’ASP di Guastalla potrebbe consentire alle 

due Aziende, con il comune supporto dell’OIV, di lavorare in modo congiunto e di confrontarsi 

attivamente su diversi aspetti organizzativi, di redazione di documenti e di impostazione 

metodologica, favorendo un’integrazione di competenze e di prassi operative sul medesimo 

territorio provinciale di Reggio Emilia; 

ACQUISITA la disponibilità del dott. Claudio Geniale, che, con nota iscritta in ingresso 

al protocollo generale aziendale al n. 11293 del 28.12.2016, ha anche quantificato un compenso 

annuale forfetario e omnicomprensivo, di € 8.500,00, per lo svolgimento in forma associata per 

entrambe le ASP delle funzioni di OIV, con il 40% dell’importo a carico dell’ASP di Guastalla; 

DATO ATTO   

-  che l’importo attualmente quantificato per lo svolgimento delle funzioni di OIV per l’ASP 

“REGGIO EMILIA- Città delle Persone” è di €. 5.500,00, oltre a IVA di legge e CPA al 4%;  

-  che, sulla base della nuova quantificazione per la gestione in forma associata delle funzioni di 

OIV, risulta, rispettivamente, a carico di ASP “Progetto Persona – Azienda intercomunale 
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Servizi alla Persona” un importo annuo di € 3.400,00 oltre a IVA di legge e CPA al 4% e, a 

carico di ASP “REGGIO EMILIA- Città delle Persone”, un importo annuo di € 5.100, oltre a 

IVA di legge e CPA al 4%; 

VISTO lo schema di convenzione per la nomina in forma associata dell’Organismo 

Indipendente di Valutazione, allegato al presente atto quale parte integrante e sostanziale (allegato 

1); 

DATO ATTO  

-  che, in virtù della convenzione allegata al presente atto, ASP “Reggio Emilia – Città delle 

Persone” procede formalmente a estendere l’incarico, già conferito al Dott. Claudio Geniale 

con determinazione dirigenziale n. 2016/243 del 06.09.2016 del proprio Direttore, anche a 

nome e per conto dell’ASP “Progetto Persona – Azienda intercomunale Servizi alla Persona” 

di Guastalla, per il periodo dal 1 gennaio 2017 al 31 dicembre 2018; 

-  che ASP “REGGIO EMILIA – Città delle Persone”, titolare del rapporto con il professionista 

incaricato, procederà all’erogazione dell’intero compenso allo stesso, nelle forme e nei tempi 

previsti dal disciplinare di incarico, che verrà successivamente redatto, ad estensione di quello 

precedentemente approvato dal proprio Direttore con la sopra citata determinazione 

dirigenziale n. 2016/243 del 06.09.2016, mentre ASP “Progetto Persona – Azienda 

intercomunale Servizi alla Persona” di Guastalla provvederà a erogare ad ASP “REGGIO 

EMILIA- Città delle Persone”, alle scadenze previste  la quota di propria competenza, definita 

nel 40 % dell’importo complessivo; 

PRESO ATTO del parere favorevole espresso dal Direttore, ai sensi dell’ art. 28 comma 

6 dello Statuto aziendale; 

RICHIAMATO l’art. 28  dello Statuto aziendale  sulla validità e sullo svolgimento delle 

sedute che prevede, al comma 3, che il Consiglio deliberi a maggioranza assoluta dei votanti, 

prevalendo in caso di parità, il voto del Presidente e, al comma 5 , che l’espressione del voto 

avvenga in forma palese, fatti salvi i casi in cui si tratti di questioni concernenti persone; 

Si procede alla votazione in forma palese della presente deliberazione e il Consiglio di 

Amministrazione all’unanimità dei presenti 

D E L I B E R A 

per le motivazioni espresse in premessa e qui integralmente richiamate 

1. di approvare lo schema di convenzione allegato al presente atto a costituirne parte integrante 

e sostanziale  (allegato 1) per la nomina, in forma associata con l’ASP “Progetto Persona – 

Azienda intercomunale Servizi alla Persona” di Guastalla (RE), dell’Organismo 



4 

 

Indipendente di Valutazione, nella persona del Dott. Claudio Geniale per il periodo dal 1 

gennaio 2017 al 31/12/2018, autorizzando l’estensione del disciplinare di incarico 

precedentemente approvato dal Direttore di ASP “REGGIO EMILIA – Città delle Persone” 

con propria determinazione dirigenziale n. 2016/243 del 06.09.2016; 

2. di approvare quale compenso annuale forfetario e omnicomprensivo, la cifra di € 8.500,00 

oltre a IVA di legge e CPA al 4%, per lo svolgimento in forma associata per entrambe le 

ASP delle funzioni di OIV; 

3. di dare atto che ASP “Progetto Persona – Azienda intercomunale Servizi alla Persona” di 

Guastalla provvederà a erogare ad ASP “REGGIO EMILIA- Città delle Persone”, alle 

scadenze previste, la quota di propria competenza, definita nel 40 % dell’importo 

complessivo; 

4. di dare atto che, sulla base della nuova quantificazione per la gestione in forma associata 

delle funzioni di OIV, risulta, rispettivamente, a carico di ASP “Progetto Persona – Azienda 

intercomunale Servizi alla Persona” un importo annuo di € 3.400,00 oltre a IVA di legge e 

CPA al 4% e, a carico di ASP “REGGIO EMILIA- Città delle Persone”, un importo annuo 

di € 5.100, oltre a IVA di legge e CPA al 4%; 

5. di dare mandato al Direttore, ai sensi dell’art. 20 del vigente Regolamento di 

Organizzazione,  di sottoscrivere l’allegata convenzione con la possibilità di apportare, in 

sede di sottoscrizione, correzioni formali e non sostanziali che si rendessero necessarie per 

la conclusione dell'atto, nel rispetto della normativa vigente; 

6. di dare atto che la spesa complessiva di cui al presente atto,  pari a  € 17.000,00 oltre a IVA 

di legge e CPA al 4%, verrà imputata, quanto a € 8.500, oltre a IVA di legge e CPA al 4%, 

al Conto economico del Bilancio Preventivo 2017, in fase di predisposizione,  al  conto 

“40070901 “Compensi per Organi Istituzionali” e la restante somma verrà imputata al 

medesimo conto  nel Bilancio Preventivo 2018; 

7. di dare altresì atto che il rimborso della quota di competenza dell’ASP di Guastalla sarà 

iscritto al conto 30040299 “Altri rimborsi” del Conto economico del Bilancio di previsione 

2017 e 2018; 

8. di dare comunicazione del presente atto agli uffici aziendali per gli adempimenti di 

competenza; 

9. di  dichiarare la presente deliberazione urgente e quindi immediatamente eseguibile; 

10. di pubblicare la presente deliberazione all’Albo Pretorio on line dell’Azienda per la durata di 

10 giorni consecutivi. 
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Letto, approvato e sottoscritto 

                                                                                Il Presidente                    

 

                                                          ________________________________________ 

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA E CONTABILE 

Il Direttore esprime parere favorevole di regolarità tecnica e contabile del presente atto, ai 

sensi dell’art. 28 comma 6 dello Statuto aziendale. 

                                                                                Il Direttore                    

                                                        ________________________________________ 
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ALLEGATO 1 A DELIBERAZIONE N. 2016/90 DEL 28/12/2016 
 

RACCOLTA DELLE SCRITTURE PRIVATE 
 

AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA "REGGIO EMILIA - CITTA’ 

DELLE PERSONE" E AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA 

"PROGETTO PERSONA - AZIENDA INTERCOMUNALE SERVIZI ALLA PERSONA" 
 

CONVENZIONE PER INCARICO IN FORMA ASSOCIATA ALL'ORGANISMO 

INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE (OIV) 

 

Addì, 
 

L'Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “REGGIO EMILIA – Città delle Persone” (P.I. n. 

01925120352), rappresentata dal Direttore, Dott.ssa Maria Teresa Guarnieri, nata a Piacenza il 

27/11/1964, domiciliata per la carica presso la sede dell'Azienda in Reggio Emilia,  Via Pietro 

Marani, 9/1 e legittimata a stipulare in nome e per conto dell'Azienda con deliberazione del 

Consiglio di Amministrazione n. 2016/90 del 28/12/2016;  
 
 

L'Azienda Pubblica di Servizi alla Persona "Progetto Persona - Azienda Intercomunale Servizi alla 

Persona" (PI: n. 02327140352), legalmente rappresentata dal Direttore, Dott.ssa Cinzia Bertoni, 

nata a Luzzara il 17.03.1956, domiciliata per la carica presso la sede amministrativa dell'Azienda, in 

Luzzara, Viale Filippini n. 65 e legittimata a stipulare in nome e per conto dell'Azienda con 

deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 13 del 28.03.2013; 
 

VISTI 

-  Il D.lgs 165/2001 e successive modifiche e integrazioni che introduce i concetti di obiettivi, di 

risultati e di valutazione del raggiungimento degli stessi;  

-  Il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del 31.03.1999 che prevede che in ogni ente siano 

adottate metodologie permanenti per la valutazione delle prestazioni e dei risultati dei 

dipendenti;  

-  il D.lgs 150/2009 che raccomanda l'istituzione di un Organismo Indipendente di Valutazione 

della performance che sostituisce i servizi di controllo interno, comunque denominati; 
 

PREMESSO 

che si intende consolidare un più intenso rapporto di confronto istituzionale e di collaborazione tra 

ASP del territorio provinciale e del territorio regionale, finalizzato a unire le competenze per meglio 

rispondere alle problematiche comuni e ottimizzare l'uso delle risorse;  
 

DATO ATTO 

-  che con propria deliberazione  n. 2016/53 del 21/07/2016 il Consiglio di Amministrazione di 

ASP “REGGIO EMILIA – Città delle Persone” ha espresso indirizzo favorevole alla nomina del 

dott. Claudio Geniale quale OIV dell’ Azienda per il triennio 2016-2018, scegliendo la 

composizione monocratica di questo organismo; 
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-  che con successiva determinazione dirigenziale n. 243 del 06.09.2016 il Direttore di ASP 

“REGGIO EMILIA – Città delle Persone” ha provveduto ad affidare l’incarico di OIV al Dott. 

Claudio Geniale, approvando il relativo disciplinare di incarico; 

DATO ATTO  

-  che ASP “Progetto Persona – Azienda Intercomunale Servizi alla Persona” di Guastalla (RE) si è 

avvalsa dal 1 gennaio 2011 dell’operato del medesimo OIV in forma associata con l’ASP 

“Distretto di Fidenza” (PR), tramite convenzione in scadenza il 31/12/2016; 

-  che il Presidente del Consiglio di Amministrazione di ASP ”Progetto Persona” ha richiesto, 

tramite nota formale, la possibilità di poter istituire in forma associata con l’ASP “REGGIO 

EMILIA – Città delle Persone” l’Organismo Indipendente di Valutazione per il periodo dal 1 

gennaio 2017 al 31 dicembre 2018, avvalendosi del dott. Geniale, in considerazione sia della 

positiva valutazione del suo operato, sia della vicinanza geografica delle due Aziende, che 

potrebbe agevolare il lavoro comune, affidando ad apposita convenzione la regolazione dei 

rispettivi rapporti; 

CONSIDERATO che la convenzione per la gestione associata delle funzioni di OIV potrebbe 

consentire alle due Aziende di lavorare in modo congiunto e di confrontarsi attivamente su diversi 

aspetti organizzativi, di redazione di documenti e di impostazione metodologica, favorendo 

un’integrazione di competenze e di prassi operative sul medesimo territorio provinciale di Reggio 

Emilia; 

ACQUISITA la disponibilità al riguardo del dott. Claudio Geniale; 

VISTE 

-  la delibera del Consiglio di Amministrazione di ASP "REGGIO EMILIA – Città delle Persone" 

n. 2016/90 del 28.12.2016, con cui si è approvato il testo della presente Convenzione e si 

contestualmente approvato di estendere l’incarico, già conferito al Dott. Claudio Geniale, con 

determinazione dirigenziale n. 2016/243 del 06.09.2016 del Direttore, anche a nome e per conto 

dell’ASP “Progetto Persona – Azienda intercomunale Servizi alla Persona” di Guastalla, per il 

periodo dal 1 gennaio 2017 al 31 dicembre 2018; 

-  la delibera del Consiglio di Amministrazione di ASP "Progetto Persona - Azienda Intercomunale 

Servizi alla Persona" n. 4 del 10.01.2017,con cui si è approvato il testo della presente 

Convenzione; 

 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 

 

ART. 1 OGGETTO 

La presente Convenzione ha per oggetto la collaborazione tra l’ASP "REGGIO EMILIA – Città 

delle Persone" di Reggio Emilia e l'ASP "Progetto Persona - Azienda Intercomunale Servizi alla 

Persona" di Guastalla per l'istituzione in forma associata dell'Organismo Indipendente di 

Valutazione. L'Organismo Indipendente di Valutazione è costituito da un unico componente 

esterno, avente caratteristiche di elevata professionalità ed esperienza, maturata nel campo del 
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management, della valutazione della performance e della valutazione del personale delle 

amministrazioni pubbliche. 
 

ART. 2 FINALITÀ' 

La collaborazione tra le suddette ASP per l'istituzione in forma associata dell'Organismo 

Indipendente di Valutazione ha come finalità: 

- la possibilità di scambio di esperienze tra Enti in materia di gestione del personale; 

- l’opportunità di stabilire criteri comuni di valutazione; 

- il coordinamento nella funzione di verifica dei risultati di gestione. 
In particolare l'ASP “REGGIO EMILIA – Città delle Persone”, procederà, ai sensi della presente 

Convenzione, a estendere l’incarico, già conferito al Dott. Claudio Geniale, con determinazione 

dirigenziale n. 2016/243 del 06.09.2016 del proprio Direttore, anche a nome e per conto dell’ASP 

“Progetto Persona – Azienda Intercomunale Servizi alla Persona” di Guastalla, per il periodo dal 1 

gennaio 2017 al 31 dicembre 2018. 

ASP "Progetto Persona - Azienda Intercomunale Servizi alla Persona" procederà a erogare la quota 

di propria competenza, secondo quanto previsto all'art. 5 "Rapporti finanziari". 

 

ART. 3 DURATA 

La presente Convenzione avrà durata dal 1 gennaio 2017 fino al 31 dicembre 2018, salvo eventuali 

trasformazioni che si rendessero necessarie nel periodo considerato, relative alla natura giuridica, 

organizzativa ed economica da parte di uno o entrambi i contraenti (L.R. 12/2013). 
 

ART. 4 FUNZIONI E DURATA O.I.V 

L'Organismo Indipendente di Valutazione ha le seguenti funzioni: 

a) supporto nell'attuazione del controllo strategico; 

b) supporto nella definizione e applicazione delle metodologie relative a sistemi di valutazione delle 

performance organizzative ed individuali; 

c) proposta, al Consiglio di Amministrazione, sulla base del sistema di performance applicato e sul 

raggiungimento dei risultati, della valutazione annuale del Direttore e dei dirigenti; 

d) verifica della correttezza dei processi di misurazione e valutazione della performance 

individuale; 
 

Per l'espletamento delle funzioni l'Organismo Indipendente di Valutazione si avvale degli uffici e 

del personale di ciascuna delle due Aziende, nonché degli strumenti valutativi predisposti da 

ciascuna. 

L'incarico dell'Organismo di valutazione della performance può avere durata massima triennale con 

possibilità di rinnovo. 

Con l'accettazione dell'incarico il componente dell'Organismo si impegna ad osservare le seguenti 

disposizioni: 

a) l'attività svolta a contatto con le strutture organizzative ha una valenza puramente 

conoscitiva e non deve interferire con l'autonomia organizzativa, decisionale ed 

operativa della struttura stessa;  

b) i risultati dei controlli, le raccomandazioni d'intervento vanno indirizzati esclusivamente al 

Consiglio di Amministrazione, nei confronti del quale l'Organismo 

risponde, in via esclusiva, per il proprio operato; 

c) le informazioni raccolte in funzione dell'incarico non possono essere utilizzate per finalità 

estranee a quelle dell'incarico stesso; 
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d) deve essere rispettato l'obbligo di riservatezza in riferimento a informazioni o considerazioni 

risultanti dall'attività svolta. 
 

ART. 5 RAPPORTI FINANZIARI 

Il compenso annuale forfetario e omnicomprensivo per lo svolgimento in forma associata per 

entrambe le ASP delle funzioni di OIV è fissato in €. 8.500,00, oltre a IVA di legge e CPA al 4% e 

sarà per il 40% a carico di ASP “Progetto Persona – Azienda Intercomunale Servizi alla Persona” 

per un importo annuo di € 3.400,00 oltre a IVA di legge e CPA al 4% e per il 60% a carico di ASP 

“REGGIO EMILIA- Città delle Persone”, per un importo annuo di € 5.100,00 oltre a IVA di legge e 

CPA al 4%; 

ASP “REGGIO EMILIA – Città delle Persone”, titolare del rapporto con il professionista 

incaricato, procederà all’erogazione dell’intero compenso allo stesso, nelle forme e nei tempi 

previsti dal disciplinare di incarico e ASP "Progetto Persona - Azienda Intercomunale Servizi alla 

Persona" procederà a rimborsare ad ASP “REGGIO EMILIA – Città delle Persone” la quota di 

propria competenza, a cadenza semestrale in coerenza con le modalità di pagamento previste nel 

disciplinare di incarico al professionista. 

 

ART. 6 PRIVACY 

L'Organismo Indipendente di Valutazione è tenuto al trattamento dei dati personali di cui entri 

legittimamente in possesso per i soli fini dettati dalla presente Convenzione e limitatamente al 

periodo di espletamento dell'incarico. 
 

ART. 7 ESTENSIONE CONVENZIONE 

La presente Convenzione è aperta all'adesione, anche in tempi successivi, di ulteriori ASP. In tal 

caso si procederà alla sottoscrizione di un addendum aggiuntivo alla presente Convenzione 

contenente l'adesione delle altre ASP e l'eventuale ridefinizione dei rapporti finanziari tra i diversi 

Enti. 
 

ART. 8 DISPOSIZIONI FINALI 

La presente convenzione, stipulata in forma di scrittura privata, verrà registrata in caso d'uso ai 

sensi dell'art. 3 del DPR 26/10/1972 n. 634 e successive modificazioni ed integrazioni a cura della 

parte che ne farà richiesta facendosi inoltre carico del pagamento della relativa imposta." 
 

Letto, approvato e sottoscritto. 
 

Per ASP “REGGIO EMILIA – Città delle Persone”   

Il Direttore Maria Teresa Guarnieri _____________________ 

 

Per ASP Progetto Persona - Azienda Intercomunale Servizi alla Persona” 

Il Direttore Cinzia Bertoni ________________________       
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