
COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2016

V O C I   D I   S P E S A

qualifica/posiz.economica/profilo Cod.
NUMERO DI 

MENSILITA' (**)
STIPENDIO

R.I.A./ PROGR. 

ECONOMICA DI 

ANZIANITA'

TREDICESIMA 

MENSILTA'

ARRETRATI ANNO 

CORRENTE

ARRETRATI  ANNI 

PRECEDENTI

RECUPERI 

DERIVANTI DA 

ASSENZE, 

RITARDI, ECC.

TOTALE

(sono evidenziate quelle valorizzate nella T1) M000 A015 A030 A035 A120 A045 A070

SEGRETARIO A 0D0102

SEGRETARIO B 0D0103

SEGRETARIO C 0D0485

SEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104

DIRETTORE  GENERALE 0D0097

DIRIGENTE FUORI D.O. art.110 c.2 TUEL 0D0098

ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O.art.110 c.2 TUEL 0D0095

DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164 35,70 119.938 45 14.658 174 134.467

DIRIGENTE A TEMPO DET.TO  ART.110 C.1 TUEL 0D0165 6,30 21.014 3.470 24.484

ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. art.110 c.1 TUEL 0D0I95

POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 0D6A00 24,00 56.686 1.799 5.803 64.288

POSIZ. ECON. D6 - PROFILO ACCESSO D1 0D6000

POSIZ. ECON. D5 PROFILI ACCESSO D3 052486 12,00 26.511 92 3.179 29.782

POSIZ. ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1 052487 12,00 26.511 3.109 29.620

POSIZ. ECON. D4 PROFILI ACCESSO D3 051488

POSIZ. ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1 051489 92,00 194.563 1.873 16.352 248 212.540

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D3 058000 24,00 48.676 5.013 79 53.610

POSIZIONE ECONOMICA D3 050000 96,00 194.705 1.653 16.552 79 212.831

POSIZIONE ECONOMICA D2 049000 56,56 104.657 8.625 84 113.198

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 057000 419,89 742.876 61.586 68 804.394

POSIZIONE ECONOMICA C5 046000 4,00 7.300 277 623 8.200

POSIZIONE ECONOMICA C4 045000 70,00 123.201 406 10.287 194 133.700

POSIZIONE ECONOMICA C3 043000 171,35 292.325 2.817 24.573 402 319.313

POSIZIONE ECONOMICA C2 042000 417,53 693.666 1.577 57.872 639 752.476

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 056000 329,60 535.895 954 44.442 465 580.826

POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 0B7A00

POSIZ. ECON. B7 - PROFILO  ACCESSO B1 0B7000

POSIZ. ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 038490 101,42 161.800 2.661 13.718 369 177.810

POSIZ. ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 038491 15,28 24.377 486 2.071 26.934

POSIZ. ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 037492 520,93 817.884 4.086 68.330 915 889.385

POSIZ. ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 037493 80,27 125.814 1.455 10.610 63 137.816

POSIZ. ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 036494 598,72 922.854 412 76.890 358 999.798

POSIZ. ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 036495 36,00 55.490 4.620 60 60.050

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 055000 2.321,93 3.530.124 15 293.313 2.616 3.820.836

POSIZIONE ECONOMICA B3 034000 124,60 189.287 15.707 309 204.685

POSIZIONE ECONOMICA B2 032000 119,17 174.097 14.472 57 188.512

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 054000 74,04 106.398 8.866 115.264

POSIZIONE ECONOMICA A5 0A5000

POSIZIONE ECONOMICA A4 028000

POSIZIONE ECONOMICA A3 027000 12,00 16.884 541 1.452 18.877

POSIZIONE ECONOMICA A2 025000

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO A1 053000

CONTRATTISTI (a) 000061

COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL (b) 000096

TOTALE 5.775,29 9.313.533 21.149 786.193 7.179 10.113.696

(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (es.:tipografico,chimico,edile,metalmeccanico,portierato, ecc.)

(b) cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto" e "glossario"

Tabella 12 - oneri annui  per voci retributive a carattere "stipendiale" corrisposte al personale  in servizio (*)


