COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2014

‘Tabella 12 - oneri annui per voci retributive a carattere "stipendiale” corrisposte al personale in servizio (*) I
voCIl DI SPESA
- . ) ) NUMERO DI RLAJPROGR. Il rpenicESIMA - [|ARRETRATI ANNO|| ARRETRATI ANNI D::I\C/XIZEIR:DA
qualifica/posiz.economica/profilo Cod. MENSILITA' () STIPENDIO ECA?\:;?A'\A,\JSQ-DI MENSILTA' CORRENTE PRECEDENTI ASSENZE, TOTALE
RITARDI, ECC.
(sono evidenziate quelle valorizzate nella T1) M000 A015 A030 A035 A120 A045 A070

SEGRETARIO A 0D0102
SEGRETARIO B 0D0103
SEGRETARIO C 0D0485
SEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104
DIRETTORE GENERALE 0D0097
DIRIGENTE FUORI D.O. art.110 c.2 TUEL 0D0098
ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O.art.110 c.2 TUEL | 0D0095
DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164 11,00 36.648 3.975 40.623
DIRIGENTE A TEMPO DET.TO ART.110C.1 TUEL| 0D0165 23,90 79.446[ 36 10.221 89.703
ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. art.110 ¢.1 TUEL 0D0I95 I
POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 0D6A00 12,00 28.343 471 3.166 31.980
POSIZ. ECON. D6 - PROFILO ACCESSO D1 0D6000
POSIZ. ECON. D5 PROFILI ACCESSO D3 052486 12,00 26.511 92 2.982) 29.585
POSIZ. ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1 052487 20,77 45.884 369 4.922 51.175
POSIZ. ECON. D4 PROFILI ACCESSO D3 051488 0,62 1.301 212 1.513
POSIZ. ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1 051489 68,00 143.807, 1.111 12.077] 156.995)
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D3 058000
POSIZIONE ECONOMICA D3 050000 48,00 97.353 833 8.182) 106.368
POSIZIONE ECONOMICA D2 049000 34,00 62.911|[ 5.243 68.154
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 057000 460,29 811.898 68.289| 880.187
POSIZIONE ECONOMICA C5 046000 12,00 21.901 1.291 1.933 25.125
POSIZIONE ECONOMICA C4 045000 12,00 21.120 1.760]] 22.880
POSIZIONE ECONOMICA C3 043000 165,00 281.498 3.290) 23.729 308.517
POSIZIONE ECONOMICA C2 042000 131,74 218.671]| 948 18.304]] 237.923
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 056000 104,00 168.603 1.093 14.183 183.879
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 0B7A00
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B1 0B7000
POSIZ. ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 038490 136,92 218.433 3.878 18.556 240.867
POSIZ. ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 038491 32,41 51.706][ 1.545 4.439 57.690
POSIZ. ECON. BS PROFILI ACCESSO B3 037492 589,98 924.732| 4.694) 77.481[ 54 1.006.853
POSIZ. ECON. BS PROFILI ACCESSO B1 037493 72,00|| 112.853 643 9.458|| 122.954
POSIZ. ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 036494 615,28 948.380 427 79.060|| 1.027.867|
POSIZ. ECON. B4 PROFILI ACCESSO Bt 036495 36,00][ 55.490 4.624) 60.114)
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 055000 2.212,06 3.360.396 15 279.450|| 21§ 3.639.645
POSIZIONE ECONOMICA B3 034000 143,00 217.240|| 18.106|[ 235.346
POSIZIONE ECONOMICA B2 032000 119,67, 174.828) 14.570|( 189.398
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B 054000 91,96 132.154 11.014 143.168
POSIZIONE ECONOMICA A5 0A5000
POSIZIONE ECONOMICA A4 028000
POSIZIONE ECONOMICA A3 027000 12,00 16.884) 541 1.452 18.877]
POSIZIONE ECONOMICA A2 025000
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO Af 053000
CONTRATTISTI (a) 000061
COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL (b) 000096

TOTALE 5.176,60 8.258.991 21277 697.388 270) 8.977.386

(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (es.:tipografico,chimico,edile,metalmeccanico,portierato, ecc.)

(b) cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto” e "glossario"




