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Prot. nr. 0006523 I \ \ ’
del 13/07/2016

Titolario 1.7 # 2/16

ASP Reggio Emilia A ‘ \

AVVISO PROPEDEUTICO ALLA DESIGNAZIONE DEI COMPONENTI DI PARTE
AZIENDALE DEL COMITATO UNICO DI GARANZIA PER LE PARI OPPORTUNITA, LA
VALORIZZAZIONE DEL BENESSERE DI CHI LAVORA E CONTRO LE
DISCRIMINAZIONI"
IL DIRETTORE
VISTO l'art. 57 del D. Lgs. 165/2001 come modificato ed integrato dall'art. 21 della L.
183/2010;

RENDE NOTO che deve essere ricostituito il Comitato unico di garanzia per le pari

opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni dell’ASP
REGGIO EMILIA — Citta delle Persone aziendale e che a tal fine si intendono acquisire le
manifestazioni di interesse a ricoprire l'incarico di componente del CUG in rappresentanza della
parte aziendale;

VISTA la direttiva del 04/03/2011 emanata di concerto dal Dipartimento della
Funzione Pubblica e dal Dipartimento per le Pari Opportunita della Presidenza del Consiglio dei
Ministri, ai sensi del comma 04, dell'art. 57, del d.lgs 165/2001 * linee guida sulle modalita di
funzionamento dei comitati unici di garanzia per le pari opportunita la valorizzazione del benessere
di chi lavora e contro le discriminazioni ;

RITENUTO, conformemente alle indicazioni contenute nella precitata Direttiva
Ministeriale, di procedere mediante il presente interpello, rivolto a tutto il personale dipendente
dell'Azienda (dirigente e non dirigente) e delle diverse aree funzionali auspicando per la
trasversalita delle materie oggetto delle competenze del CUG che vi possa essere ampia
partecipazione

CHIEDE
a tutti coloro che possano essere interessati a ricoprire l'incarico di componente del CUG in
rappresentanza della parte aziendale di far pervenire la propria dichiarazione di disponibilita

(redatta per iscritto ed in forma libera), unitamente al proprio curriculum vitae all 'Ufficio

Protocollo entro il giorno 30/09/2016;
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I componenti del Comitato Unico di Garanzia in rappresentanza della parte aziendale saranno
individuati in numero pari a quello designato dalle rappresentanza sindacali fra tutti coloro che
avranno comunicato il proprio interesse, in base al curriculum trasmesso ed eventuale colloquio,
tenendo conto, ai sensi della citata direttiva, dei seguenti requisiti:
- conoscenze nelle materie del Comitato Unico di Garanzia;
- esperienze, nell'ambito delle pari opportunita e/o del mobbing e del contrasto alle
discriminazioni, rilevabili attraverso il percorso professionale;

- attitudini, intendendo per tali le caratteristiche personali, relazionali e motivazionali.

1l presente avviso é rivolto al tutto il personale anche con qualifica dirigenziale di entrambi i sessi

ai sensi delle disposizioni di cui al D.Lgs. 198/2006 e sue m.i e di tutte le aree funzionali.

Qualora non pervengano manifestazioni di interesse ad esito del predetto avviso, la

nomina dei rappresentanti dell’amministrazione all’interno del CUG sara effettuata d’ufficio.

IL DIRETTORE
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