CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Data di SAZZI ALESSANDRA
nascita 19/07/1963

Quialifica DIRIGENTE
Amministrazione A.S.P. REGGIO EMILIA CITTA’ DELLE PERSONE (Azienda di
Servizi alla Persona)
Incarico attuale Dirigente - AREA RISORSE
Numero telelfon_|c_o 0522571004
dell'ufficio
Fax dell'ufficio 0522571030
E-mail istituzionale asazzi@asp.re.it
TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE
Titolo di studio LAUREA IN ECONOMIA E COMMERCIO UNIVERSITA AGLI

STUDI DI PARMA (v.0.)

Altri titoli di studio e
professionali Esperienze
professionali (incarichi

ricoperti) 1989 Impiegata amministrativa presso Finconsulting S.r.l. societa di

consulenza - S.r.l.

1989 — 1994 Docente di Matematica finanziaria e informatica -
Istituti tecnici e professionali

Collaboratrice di Progea S.r.l. societa di consulenza di direzione, in
qualita di junior addetto al controllo di gestione - S.r.l.

1994 — 1997 Segretario-economo presso |.P.A.B. Ricovero Cronici
di Castelnovo Sotto (RE) - I.P.A.B.

1997 — 1999 Responsabile gestione risorse umane, organizzazione
e sviluppo presso I.P.A.B. O.P. Ospedale Invalidi Omozzoli Parisetti
Reggio Emilia - I.P.A.B.

1999 — 2000 Direttore-segretario presso I.P.A.B. O.P. Ospedale
Invalidi Omozzoli Parisetti Reggio Emilia - I.P.A.B.

2001 — 2004 Responsabile Settore Relazioni Istituzionali e qualita
presso |.P.A.B. RETE Reggio Emilia Terza Eta - I.P.A.B.

2004 — 2007 Dirigente Settore Amministrativo presso RETE Reggio
Emilia Terza Eta ASP Reggio Emilia - I.P.A.B. - A.S.P.

2008 — 2013 Direttore - RETE REGGIO EMILIA TERZA ETA'
AS.P.
(Azienda di Servizi alla Persona)
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2014 Dirigente Area Risorse - RETE REGGIO EMILIA TERZA ETA' A.S.P.
(Azienda di Servizi alla Persona)

2015 - Direttore Generale Vicario RETE Reggio Emilia Terza Eta —

2016 Gennaio — giugno Direttore Vicario A.S.P. REGGIO EMILIA - Citta
delle Persone ASP

Dal giugno 2016 a oggi Dirigente Area Risorse REGGIO EMILIA - Citta
delle Persone — ASP

Da 12.1.2021 Direttore Vicario REGGIO EMILIA - Citta delle Persone —

ASP
Capacita linguistiche
Lingua Livello Parlato  Ljvello Scritto
Spagnolo Scolastico Scolastico
Inglese Scolastico Scolastico
Francese Eccellente Eccellente

Capacita nell'uso delle ) T . ) - :
tecnologie Ampia conoscenza e capacita di utilizzo di Office e di diversi

software applicativi
Altro (partecipazione a

convegni e seminari, Parte.c.ipazione al gruppo dillavoro regionale istij[uito .pres§o.il
pubblicazioni, Servizio Programmazione Economico-Finanziaria
collaborazione a riviste, dell'Assessorato alla Sanita e Politiche Sociali per la redazione
ecc., ed ogni altra del Manuale Operativo " | criteri di valutazione delle poste di

informazione che il bilancio delle ASP"

dirigente ritiene di dover

) Membro Nucleo Tecnico di Valutazione ASP Don Cavalletti
pubblicare)

Carpineti RE



RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE
DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: ASP REGGIO EMILIA Citta delle Perso  ne (Azienda di Servizi
alla Persona)

dirigente: SAZZI ALESSANDRA

incarico ricoperto: Dirigente - AREA RISORSE

; : posizione parte retribuzione di TOTALE
stipendio fissa risultato * altro™ ANNUO
tabellare

LORDO
€ 45.260,80 € 22.909,51 €5.727,38 € 303,16 € 74.200,85

*Retribuzione massima conseguibile in corrispondenza di una valutazione pari al
100%

**IVC

incarico ricoperto dal 12.01.2021: Direttore Vicari 0

; : posizione retribuzione di TOTALE
stipendio arte risultato * altro* ANNUO
tabellare P

fissa LORDO
€0 €0 € 12.722,85 €12.722,85

*Retribuzione massima conseguibile in corrispondenza di una valutazione pari al
100%

*IVC

incarico ricoperto dal 12.01.2021: Dirigente Unita di Progetto Ricerca e
Sviluppo (ad interim)

; : posizione retribuzione di TOTALE
stipendio arte risultato * altro** ANNUO
tabellare P

fissa LORDO
€0 €0 € 4.725,00 € 4.725,00

*Retribuzione massima conseguibile in corrispondenza di una valutazione pari al
100%

*IVC




