REGGIO EMILIA TERZA ETA

ASP.

ESTRATTO DEL VERBALE N. 2015 - 7 in atti al N. 3236

DELIBERAZIONE N. 2015 - 14

OGGETTO: 4 REVOCA PROCEDURA SELETTIVA INDETTA CON DELIBERAZIONE N.
2014/69 DEL 29.12.2014. DETERMINAZIONI E PROVVEDIMENTI

CONSEGUENTL
Reggio Emilia, questo giorno 31 (trentuno) del mese di marzo dell’anno 2015 nella sede

dell’Azienda in Via Pietro Marani 9/1 Reggio Emilia

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

nominato con deliberazione dell’ Assemblea dei Soci dell” ASP RETE — Reggio Emilia Terza Eta n.
2013/3 del 05/04/2013, si ¢ riunito alle ore 9,00 a seguito invito del Signor Presidente, con

I’intervento dei Signori:

N. Componenti Carica Presenti | Assenti
1 | RAFFAELE LEONI Presidente X
2 | GIUSEPPINA PARISI VicePresidente X

2 -

Assistono alla seduta il Direttore generale dell’ Azienda: Domenico Savastano
e il segretario verbalizzante: Daniela Agosti
I1 Presidente RAFFAELE LEONI assume la presidenza e, riscontrato legale il numero dei presenti per

deliberare validamente, dichiara aperta la seduta.
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REVOCA PROCEDURA SELETTIVA INDETTA CON DELIBERAZIONE N. 2014/69 DEL
29.12.2014. DETERMINAZIONI E PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
RICHIAMATA la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 2014/69 del

29/12/2014, con la quale era stata indetta una selezione pubblica per il conferimento dell’incarico
dirigenziale a tempo determinato di Direttore Generale dell’ASP RETE - Reggio Emilia Terza Eta;
DATO ATTO CHE, come previsto dallo specifico Avviso:

- la scelta della figura sarebbe stata effettuata ad insindacabile giudizio dal Consiglio di
Amministrazione, sulla base della valutazione dei curricula pervenuti, con possibilita di
effettuare un colloquio con i candidati in possesso dei curricula ritenuti di maggiore
interesse;

- il rapporto di lavoro del Direttore Generale sarebbe stato regolato da un contratto
dirigenziale di diritto privato a tempo pieno e determinato;

- la durata dell’incarico non avrebbe potuto essere superiore alla durata in carica del Consiglio
di Amministrazione, nominato con deliberazione dell’Assemblea dei soci n. 2013/3 del
05/04/2013, insediatosi in data 12/04/2013, e pertanto, salvo cessazione anticipata del
predetto Organo, presumibilmente fino all’11 aprile 2018;

- il Consiglio di Amministrazione si riservava di non procedere all’affidamento dell’incarico
nell’ipotesi di insussistenza di candidati ritenuti idonei al ruolo, come anche di disporne
I’affidamento in presenza di una sola domanda ricevuta purché rispondente ai requisiti
contemplati dal predetto Avviso;

ATTESO CHE:

- entro la scadenza del termine previsto dall’ Avviso ( giorno 5 febbraio 2015) sono pervenute
n. 43 domande, e che in data 6 e 7 febbraio 2015, il Consiglio di Amministrazione ha
valutato i curricula presentati;

- sulla base di tali curricula sono state colloquiate dal Consiglio di Amministrazione n.5
candidati, convocati dalla Responsabile del procedimento Dott.ssa Daniela Agosti, nelle
giornate del 17 e del 25 febbraio 2015;

- sulla base della valutazione del curriculum presentato e del colloquio effettuato era maturato
I’intendimento da parte del Consiglio di Amministrazione di conferire la nomina a Direttore

Generale alla dott.ssa Guarnieri Maria Teresa, nata il 27/11/1964 a Piacenza;



nella seduta del 03/03/2015 era stato autorizzato il Presidente a contattare preliminarmente
la candidata individuata per acquisirne la eventuale disponibilita ad assumere I’incarico dal
01/04/2014 o altra data da concordarsi, ritenendo comunque opportuno mantenere la
segretezza sul procedimento in itinere fino alla sua definizione;

DATO ATTO CHE:
con nota resa in atti al n. 2216 di P.G. del 05/03/2015, a firma del Presidente del Consiglio

di Amministrazione, si comunicava tale intendimento del Consiglio di Amministrazione alla
dott.ssa Guarnieri, richiedendole al contempo la disponibilita ad accettare I’incarico dal
01/04/2015;

la dott.ssa Guarnieri Maria Teresa,con nota in atti al n. 2423 del 10/03/2015, ha comunicato
la sua disponibilitd ad accettare il suddetto incarico dalla data indicata, impegnandosi a
rimuovere, al ricevimento dell’atto formale di nomina, una causa di incompatibilita ostativa
all’assunzione dell’incarico che riguardava la sua persona, attualmente in carica come
Consigliere Comunale ;

ATTESO CHE:

successivamente alla comunicazione inviata dal Presidente del Consiglio di
Amministrazione alla d.ssa Guarnieri Maria Teresa, veniva acquisita al n. 2333 di P.G. del
07/03/2015 la deliberazione della Giunta Comunale n. 23 del 26/02/2015, avente ad oggetto
le linee di indirizzo finalizzate a promuovere e attuare la fusione delle attuali ASP RETE E
OSEA con decorrenza anticipata al 01/07/2015;

nelle motivazioni, contenute nella deliberazione citata a supporto dell’accelerazione del
processo di fusione, viene indicato che la realizzazione di sinergie operative ed eventuali
razionalizzazioni/riorganizzazioni possano essere piu facilmente realizzate in un contesto di
azienda unica e che l’individuazione di strategie gestionali comuni con [’obiettivo del
raggiungimento dell’equilibrio economico finanziario della nuova ASP possa essere
perseguito con piu efficacia anticipando i tempi della fusione;

con tale deliberazione viene prevista una tempistica piu ravvicinata del processo di fusione
tra le ASP RETE e OSEA che, nel programma di riordino delle forme di gestione pubblica
ai sensi dell’art. 8 della Legge Regionale n. 12/2013, approvato con deliberazione del
Consiglio Comunale n. 4450/20 del 10/02/2014, era stata inizialmente prevista entro il
termine della vigente consiliatura e, successivamente, con deliberazione di G.C. n. 257 del

23/12/2014 P.G. 43699, si era ipotizzato di concludere entro il mese di giugno 2016;



DATO ATTO CHE:

I’anticipazione della fusione ha significativamente mutato lo scenario prefigurato dal
Consiglio di Amministrazione nel Piano Programmatico 2015-2017, approvato in data
20/02/2015 avendo a riferimento le sole delibere del Comune di Reggio Emilia n. 4450 C.C.
e n. 257 G.C. , e rispetto al quale era gia stato definito un percorso in modo concorde e
congiunto contenuto in un documento operativo condiviso dal Consiglio di Amministrazione
di RETE — Reggio Emilia Terza Eta’e dall’Amministratore Unico di OSEA, attuato
mediante la costituzione di gruppi di lavoro integrati delle due aziende;

I’anticipazione della fusione di ASP RETE e OSEA dispiega i suoi effetti sugli assetti
sociali e di vertice della futura ASP in quanto si prevede che la fusione avvenga per
incorporazione di ASP OSEA in ASP RETE e che venga formulata, come previsto negli
indirizzi strategici fissati dalla stessa deliberazione n. 23 citata, una proposta relativa alle
cariche sociali che, in armonia con quanto stabilito per legge, definisca un Consiglio di
Amministrazione di tre componenti, un unico Direttore e un unico revisore dei Conti ;

la nuova tempistica ed i1 contenuti delle piu che probabili ripercussioni della anticipata
fusione sugli organi in carica sono state valutate dal Consiglio di Amministrazione nella
seduta dell’11/03/2015, anche per le inevitabili connessioni con la prevista conclusione del
procedimento di nomina del Direttore Generale di RETE, iscritta all’ordine del giorno della
stessa seduta e la mutata prospettiva temporale dell’incarico da affidare, molto piu limitata
rispetto alle previsioni considerate al momento dell’emanazione dell’Avviso Pubblico e
della procedura seguita allo stesso;

alla luce di tali novita, con proprie autonome, doverose ed ulteriori valutazioni, il Consiglio
di Amministrazione di RETE, nella medesima seduta dell’l1l marzo 2015, al fine di
effettuare gli approfondimenti necessari, sospendeva la procedura di nomina del Direttore
Generale, rinviando conseguentemente il punto iscritto all’ordine del giorno avente ad
oggetto “Nomina del Direttore Generale”, dandone informazione - con nota P.G. n. 2508 in
pari data alla dott.ssa Guarnieri, alla quale veniva cosi formalizzata la revoca della proposta
precedentemente avanzata con nota n.2216 del 05/03/2015;

successivamente a tale decisione ¢ stato avviato il confronto con la proprieta al fine di
ottenere maggiori ragguagli sugli indirizzi strategici fissati con la deliberazione di G.C. n. 23
citata ed ¢ stato affidato alla struttura aziendale il compito di verificare, nelle sedi
opportune, gli aspetti meritevoli di approfondimento giuridico normativo emersi nel corso

della valutazione del Consiglio di Amministrazione;
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RITENUTO CHE I’attuale situazione di incertezza ed il mutato scenario sopradescritto

appaiono inequivocabilmente ostativi all’adozione di scelte a medio- lungo termine sulla figura del
Direttore Generale di RETE — Reggio Emilia Terza Eta da parte dell’attuale Consiglio di
Amministrazione, non potendosi escludere che, anche nel caso di una fusione per incorporazione, vi
sia la cessazione anticipata del Consiglio di Amministrazione di RETE dal 01/07/2015, ai sensi
dell’art. 4 c. 1 della L.R. 12/2013, stante la speciale disciplina regionale che prevede la cessazione
anticipata dell’organo in carica a decorrere dall’approvazione da parte della Regione del nuovo
Statuto dell” ASP unificata;
VALUTATO CHE:

- la possibile cessazione anticipata del Consiglio di Amministrazione si ripercuoterebbe
inevitabilmente sulla figura del Direttore Generale eventualmente nominato, il quale, in tale
evenienza, cesserebbe il suo rapporto;

- in tale contesto ¢ quantomeno inopportuno dare corso all’instaurazione di un rapporto
contrattuale destinato ad una possibile conclusione nell’arco di un trimestre;

- un termine contrattuale cosi breve non sarebbe neanche sufficiente ad apprezzare 1’attivita
del soggetto in termini di efficienza ed efficacia dell’attivita svolta;

- ¢ necessario evitare che vengano compiute scelte irreversibili basate sull’affidamento
incolpevole rispetto ad una durata piu lunga dell’incarico;

RITENUTO OPPORTUNO comunque, a prescindere dalle considerazioni sopra svolte,

e tenuto conto specificatamente del fatto nuovo e non prevedibile dell’anticipazione della fusione,
che la scelta del Direttore Generale della nuova ASP unificata venga compiuta dall’organo
competente che sara in carica successivamente all’avvenuta fusione, anche qualora non fosse
applicabile il disposto di cui all’art. 4 c. 1 della L.R. 12/2013 alla fattispecie della fusione per
incorporazione;

VALUTATO, per le motivazioni sopra esposte ed a seguito della suesposta doverosa

nuova valutazione di merito dell’interesse pubblico sotteso alla procedura “de quo”, che sussistano
1 presupposti per la revoca della medesima procedura indetta con deliberazione n. 2014/69 del
29/12/2014, essendosi configurato, ai sensi dell’art. 21 quinquies della L. 241/90, un mutamento
della situazione di fatto non prevedibile al momento dell'adozione del provvedimento e dello
svolgimento della procedura;

RITENUTO pertanto che sussistano 1 suesposti motivi di opportunita a che la scelta del
Direttore Generale della nuova ASP unificata venga affidata all’organo competente che sara in

carica successivamente all’avvenuta fusione



UDITO il Direttore Generale in merito alla regolarita tecnica e contabile del presente
atto ai sensi del 6° comma dell'art. 29 dello Statuto di RETE ASP ed acquisito il parere di regolarita
tecnica da parte del Responsabile del procedimento Dott.ssa Daniela Agosti;

a voti unanimi resi in forma palese;

DELIBERA

1. Di dare atto che si ¢ configurato un mutamento della situazione di fatto non prevedibile sia
al momento dell'adozione del provvedimento con il quale veniva indetta la procedura per la
selezione del Direttore Generale dell’ASP RETE che durante lo svolgimento stesso della
stessa procedura selettiva;

2. Di revocare, per le motivazioni contenute in narrativa qui da intendersi trascritte e riportate,
la procedura per la selezione del Direttore Generale dell’ASP RETE indetta con
deliberazione n. 2014/69 del 29/12/2014, ai sensi dell’art. 21 quinquies della L. 241/90;

3. Di ritenere che sussistano fondati motivi di opportunita a che la scelta del Direttore Generale
della nuova ASP unificata venga affidata all’organo competente che sara in carica
successivamente all’avvenuta fusione

4. Di dare comunicazione del presente atto agli interessati e altresi per gli adempimenti di

competenza ai Dirigenti di Area.

OMISSIS
Letto, approvato e sottoscritto

Segue la firma

La presente copia concorda con il corrispondente originale in atti al n. 3236 del 31/03/2015
Reggio Emilia, li 01/04/2015
IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Daniela Agosti



Delibera N.: 2015- 14

La presente deliberazione ¢ immediatamente eseguibile.

Cla/Fasc. 11.2.900.1/2015

Reggio Emilia, li 02.04.2015

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE

Daniela Agosti



