REGGIO EMILIA TERZA ETA’
ASP

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO
PIENO ED INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI “DIRIGENTE” - AREA
SERVIZI ALLA PERSONA. PUNTEGGIO MINIMO E CRITERI DI
FORMULAZIONE GRADUATORIA DI MERITO

Si rende noto a tutti i candidati del concorso in oggetto che, ai sensi del vigente
Regolamento per 'accesso ai posti ed ai profili professionali della dotazione
organica di RETE, il punteggio minimo previsto per ottenere 'ammissione alla
prova orale & di 21/30 in ciascuna prova scritta e che il punteggio della
graduatoria finale di merito sara dato dalla somma della media dei voti
conseguiti nelle prove scritte e dalla votazione conseguita nella prova orale
applicando le preferenze di cui al DPR 9.05.1994 N. 487 art. 5 cc. 4, 5 in caso
di parita di punteggio.

Reggio Emilia, 15/01/2015
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