Fac simile 



     

AL DIRETTORE GENERALE DI 








RETE REGGIO EMILIA TERZA ETA’ 


Via P. Marani n. 9/1 


42122  Reggio Emilia

OGGETTO: DOMANDA DI MOBILITà ESTERNA.

Il/la sottoscritto/a______________________nato/a a ___________________________ il ___________ residente a ___________________ in via ______________________ n. _____
 tel. ____________________, cell. ________________,e-mail: ______________________________, C.F. ______________________, recapito per le comunicazioni (n.b. solo se diverso dalla residenza): via________________________città___________________cap______ (Prov)______

  C H I E D E

di partecipare alla procedura indetta da codesta Azienda mediante avviso esplorativo per l’acquisizione mediante passaggio diretto di personale di altre Amministrazioni (mobilità esterna)  ai sensi dell’art. 30 del d.lgs. 30 marzo 2001 n. 165  con eventuale propedeutico comando di n. 1 “Dirigente”  per l’Area Servizi alla persona. 
A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole delle responsabilità e delle pene stabilite dalla legge per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni (art. 76 D.P.R. n. 445/2000 e art. 495 C.P.), sotto la propria personale responsabilità, 

DICHIARA:

- di essere in servizio a tempo indeterminato avendo superato il periodo di prova presso _________________________ dal _________________, sede di lavoro _________________ tel. __________, con qualifica di ___________________; 

- di essere in possesso del seguente titolo di Studio_______________________________________________________;
- di  essere  in possesso di idoneità fisica assoluta ed incondizionata all’esercizio delle mansioni proprie del profilo professionale da ricoprire e di essere a conoscenza che tale requisito sarà accertato dall’ASP RETE tramite il Medico Competente ai sensi del D.Lgs. 81/08 prima di dare corso definitivamente alla mobilità;
- di essere in possesso di patente di guida Cat. B;
- di non aver riportato condanne penali che precludono la costituzione / prosecuzione del rapporto di pubblico impiego;
- di non aver subito sanzioni disciplinari nell’ultimo biennio;
- che non sussistono nei propri confronti cause di inconferibilità   e incompatibilità di cui agli artt. 3,  4,9,12 del D. Lgs. 39/2013;
- di accettare senza riserva alcuna le norme e le condizioni stabilite dall’avviso di mobilità indetto dall’ASP RETE
- di acconsentire al trattamento dei dati personali contenuti nella domanda per le finalità ed adempimenti connessi allo svolgimento della procedura di mobilità ed alla eventuale successiva gestione del rapporto di lavoro.
Allega:
 1) fotocopia documento identità in corso di validità
2) curriculum formativo e professionale datato e sottoscritto

Data                        







Firma

